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participantes en | a Reuni-n. Como el FGMD es u
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TERCERA REUNION DEL FGMD
Atenas, del 2 al 5 de noviembre de 2009

| NTEGRACI ON DE LAS POLITICAS SOBRE MI GRACI (
ESTRATEGIAS DE DESARROLLO EN BENEFICIO DE TODOS

1. RESUMEN

La Tercera Reuni-n del Foro Global sobre Mig
organizada por Grecia en Atenas, del 2 al 5 de noviembre de 2009: los dos primeros
d2as fueron dedicados adQGivhy I6dadosmsiguientesaéd | a Soci

Reuni -n Gubernament al .“l rBtue greamai @m ide ilpad pgalei t
mi graci 6n en | as estrategias sobre migraciédn
todos”.Lael ecci -n de este tema se blrhiansiasgriegast o en | a
sobre migraci-n como en |l a creciente concienc
mej orar el nexo entre migraci-n y desarroll o vy
gue permita lograr los Objetivos de Desarrollo del Milenio. Al igualque otr o s pa2 ses
europeos, Grecia ha pasado por todas |l as fase
principio, fue testigo de c¢c-mo parte de sus <ci
en busca de una vida mejor. Luego, cuando los griegos empezaron a integrarse en
sus nuevas sociedades, laGeneficidriamde Hugps sigoifitativog t i - e n
de remesas econ-micas y sociales. Despu®s de
Grecia experiment- - el retorno de parte de su d
transformado en un pa?2s de acogida vy, debido a su p
un pa2s de tr8nsito. Hoy en d?2a, muchos migr a
entrada en |l a Uni-n Europea en su propia b¥sqg
estas diversas experiencias, Grecia ha llegado a entender los nexos diversos y
compl ejos entre migraci-n y desarroll o.
Los principales objetivos de |l a Tercera Reuni
9 crear enlaces conceptuales y estructurales ent re migraci - -n y el I o
Objetivos de Desarrollo del Milenio, l o gue se convierte en al
esenci al en tiempos de crisis econ-mica;
9 fortalecer los aspectos del desarrollo humanoen | os di scursos pol 2t
mi graci-n y desarroll o;

1 presentar algunas recomendaciones concretas y viables en mat eri a pol 2t
basadas en |l a identificaci-n de | agunas pol 2

1 consolidar a¥uin m8s médipamtceslbadebdbntFiGMDI dad t
las reuniones previas del FGMD, reforzando sus estructuras operativas y
realizando un seguimiento de las recomendaciones del FGMD vy los impactos

pol 2ticos a nivel nacional e internacional
La propuesta de | a Presidencia griega de incor
del desarroll o se basa en | a cr eeimpulsada de que
m8&s por elecci-n que por necesidad. Sigui endc

esfuerzos de desarrollo nacional e internacional d eb er 2 an acrecentar el
humano mediante la mejora de los niveles de vida y el aumento de las opciones de



elecci -ean | a vida. La migraci-n internacional n c

supervivenci a, sino que deber2za basarse cada Vv
opci-n de migrar. La |libertad de circulaci-n i
otra libertad: | a | i bertad de permanecer en el pazs de
aumenta tanto | a |Iibertad como | a opci-n de p

abandonarlo, en forma temporal, permanente o repetidamente.

Esto est8§8 tambi ®n r el actieon@aadmc Icuosni - wn ad eil mplomnr ft ce

Desarroll o Humano de 2009 del PNUD: gue | os ¢
desarrollo dependen claramente de las condiciones en las que la gente circula; la

mi graci-n como Adesarroll o sobee da e cdm@anoldle
en | a baseo. Este es otro aspecto cr2tico de
desarroll o humano, que favorece a%n m8s el arg
En su tercer afYfo ya, e lunak @M i h an ddaf@mdernd ceo as e r
di versas reuniones internacionaylae se sstoS rcaeanndiogr
forma a | debate en aspectos i mportantes. Est 8 con
regiones, sector p¥%blico y privado, mi grant es
acogda y entre | a innumerable cantidad de actor
de | a migraci-n y el desarroll o. En kBuchos pa?“
pol 2ticas y actitudes. Los gobiernos i nfor mart
inminentes que danm8 s i mportancia a | os aspectos del d
pl anteamientos, mecani smos y procedi mi ent os [
comunicarse con ellas y conseguir su participa
Est8n surgiendo acuerdos bil ataernailgersacyi -rne g ieognae

sea circular o permanente, permiten la portabilidad de las prestaciones de la
seguridad social, facilitan la transferencia de remesas, protegen mejor los derechos

de I os migrantes |l egales, combat sonas/leta Ymi gr aci
por Y2l t i mo, pero no menos i mportant e, al guno
activamente | a coherencia pol2tica e instituc
desarroll o Y, de este mod o, est §n pasando

i mpl ementaci - n.

Durante la Presidencia griega, han cristalizado algunas conclusiones de las

reuniones anteriores del FGMD y se ha reforza
entre las reuniones anuales. Los gobiernos han creado dos grupos de trabajo

especiales y no oficiales: sobrelapr ot ecci -n y capacitaci-n de | c
desarrollo y sobre la coherenci a pol 2ti ca, dat os e i nves
garantizaron la continuidad en varios estudios recomendados en Bruselas y Manila,

gue enriquecieron los debates de At enas sobre | a integraci- -n y
especial mente en el contexto de | as formas eme

Un estudio no oficial realizado entre los estados participantes puso de manifiesto, en

parte, |l a nueva c¢ o htwdoerah mendonagaocantéribrmente. Ee i nst i

Asi a, una Reuni-n de Jefes de | os Procesos Con
(PCR) abord- el modo de mejorar el i ntercambi c
se present- una evaluaci - - tosddibwsPACR.s concl usiones

E I afo 2009 tambiificio cfone ®txd $toi gdoe duenla pequef a
Soporte del FGMD para respaldar el trabajo administrativo del FGMD y su
Presidencia.

En Atenas, las sesiones de las Mesas Redondas elaboraron una serie de
recomendaciones y posibles acciones de seguimiento para integrar mejor la
planificaci-n sobre migraci-n en el desarroll o



y m®t odos m8s eficaces de recopilaci-n de dato
pol 2ticasi aendemamiegr aci -n y de desarroll o. S
investigaciones, estudios, manual es, bases de
para informar a | os responsables de | a el abor:
mi graci - n, el papede yl al adsi 8nsepcoersai,d aldeespr ot ecci
mi grantes en el extranjero, el i mpacto de | a |
desarroll o, |l as cuestiones de g®nero y |l as ali
crisis econ- mica sobsraer rlod | mi.grSeec ih-an rye feolr zdaed 0
regional e interregional, en especial en el <co
con el FGMD. Adems§s, |l os gobiernos han acor d:
conseguir | a coherenci a tpeorliza idcea mi grnasdii-trucy od
y para utilizar las investigaciones y datos para reforzar dicha coherencia®.

La Tercera Reuni-n del Foro Global sobre Migra
con m8s Il ibertad y opciones eevrsalrobhboexEmather
pol 2ticas que puedqealewna gerciciexde dichasdihedades g
opciones. Confiamos en que | a Reuni-n de Aten
paso en | a consecuci-n de este objetivo.
'!Veanse | os apartados de este Informe dedlisomedos a | as

Recomendaciones y Acciones de Seguimiento.



2. EL PROCESO PREPARATORIO

EIMi ni sterio del I nterior griego inici:- |l 0s pr e
para el FGMD de Atenas a mediados de 2008, c
expertos dedicado a este fin. El embajador Anastase Scopelitis fue nombrado Jefe

de este Grupo de Expertos, que estaba formado por expertos nacionales e

internacionales?.

El Gobierno griego proporcion: | as instal aci
preparatori o, l a propia reuni - n dlerior. @& upo de |
recur sos oecopnarnmai cl a Reuni-n de Atenas, incluye

sociedad Civil, fueron proporcionados por el Gobierno griego en su mayor parte;
tambi ®&1 contri buyeron varios otros gobiernos,
fundaci -h privada

El FGMD de At enas adopt - el mar c o estructur al !
Funcionamiento fijados en Bruselas en 2007 vy
Puntos Focales, los Amigos del Foro, el Grupo Rector y la Troika para el intercambio

de informaci - n Yy shadabiernos panicgpantes yalas obsesvadoreso

El Grupo Rector' pr oporci on - asistencia conceptual y
Presidencia, inclusive en cuestiones relativas a la estructura y el futuro del FGMD.
Los Amigos del Foro fueron consultados en todas las etapas del proceso
preparatorio, incluyendo los temas de las Mesas Redondas y el programa del
FGMD. Durante 2009, se celebraron en Ginebra tres reuniones de los Amigos del

Foro (en abril, julio y septiembre) y se efectuaronal | 2 cuatr o rgouni ones
Rector (en febrero, abril, julio y septiembre). L.a r ed de Puntos Focales d
cruci al par a una comunicaci - n fluida con I
participantes. Por %l ti mo, l a Troika, formada
futura del FGMD (Filipinas, Grecia vy M®xXx i c o) o]
estrat®gica para el proceso, tambi ®n medi ant e

El tema principal de la Presidencia griega fue abordado en tres Mesas Redondas y

siete sesiones de trabajo de cada Mesa Redonda. Ta mbi ®n estaba previ st
sesi-n especi al adicional de I os Jefes de Del e
Los temas de las mesas redondas fueron propuestos para reflejar los objetivos del

tema general del FGMD. Estos temas fueron revisados por los Amigos del Foro; y

los temas de las sesiones de trabajo de las Mesas Redondas concluyeron con una

encuesta llevada a cabo en enero de 2009 entre los miembros del Grupo Rector.

Merece | a pena sefalar que 18 gd&bcioreneses, es de
momento, respondieron a la encuesta.

La Presidencia y el Grupo de Expertos concluyeron un Documento de Conceptos

para | os Temas, bas8&8&ndose para ell o en estas r
mantenidos en las reuniones de la Troika y el Grupo Rector en febrero de 2009; la

Direcci-n General de Pol 2tica Migratoria e I
I nterior griego proporcion- asistencia y comen
Conceptos para Temas parti nesdaesddBugamays de | as
v®ase el Anexo 7 para obtener la |lista de | os miembros
!v@ase el Anexo 4 para informaci -n sobre |las aportacione:
* El Grupo Rector estaba integrado p o r Argenti na, Australia, Bangl adesh,
Ecuador , Egi pt o, Franci a, Al emani a, Ghana, Greci a, I n
Marruecos, Holanda, Noruega, Filipinas, Por t ugal , Qatar,' Corea, Senegal , Sud§
Sui za, Tail andi a, T%Yn ez, Emiratos Crabes Uni dos, Reino U
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Manil a, pero tambi ®n puso en primer plano nueyv

l a migraci-n teniendo en cuenta | a actual cri
integraci-n y | a reintegraci- -ny da elsds miegroavmtde
atenci-n a la inclusi n de |l a migraci-n en | a
| os migrantes en dicha planificaci - n.

Al igual que en las dos reuniones anteriores del FGMD, las sesiones de trabajo de

las mesas redondas fueron preparadas por equipos de gobiernos y organizaciones

internacionales, presididas cada uno por dos gobiernos socios. Eran asistidos por

tres coordinadores de las Mesas Redondas, procedentes del componente

internacional del Grupo de Expertos del FGMD, en consulta con tres coordinadores

el egidos entre sus expertos griegos. Bajo | a s
Copresidencias, los Coordinadores de las Mesas Redondas, el Grupo de Expertos y

los expertos internacionales prepararon los documentos de referencia para las

sesiones de trabajo de las Mesas Redondas. Los miembros de los equipos de las

Mesas Redondas, l os Amigos del Foro y |l as orga
contribuyeron con sus aportaciones a los documentos de referencia.

Durante todo el proceso preparatorio, la Presidencia griega mantuvo estrechas
consultas con el Sr. D. Peter Sutherland, el Representante Especial del Secretario
Gener al de |l a ONU para Migraci - - mprgsen&sarrol |l o

conexi-n de estbtficial pomcéao ONW. El Sr . Sut her |l a
enormemente a la eficacia del FGMD mediante su asesoramiento y apoyo

continuados al proceso, su participaci-n en t
Foro y su presidencia de | ao dsleFero duranteElsa peci al S
R e u n icelebrada en Atenas el 5 de noviembre. LaUni dad de Soporte tar
comenz- su trabajo durante |l a Presidencia gri
proceso preparatori o, despu®s de queidd a Presi
Ssus propias estructuras de apoyo. La Unidad de
las cuestiones administrativas y econ- micas d L
cel ebraci - n Aldmimente GéMeelebrarse | a Reuni -n de Atenas

gobiernos yemmometitioaalg&ramtizar el funcionamiento continuo de la
Unidad de Soporte en 2010.

La fase preparatoria y | as conclusiones de | a
Foro han <contribuido a consolidar a¥n m8s el
participativ o , no oficial y dirigido por | os Estados
las estructuras existentes en consonancia con las Modalidades de Funcionamiento

del FGMD. Los Gobiernos han indicado | a neces:s
futuras basados en las numer os as aportaciones de | os expe

necesidad de realizar un seguimiento de las conclusiones del FGMD con vistas a
evaluar mejor el impacto del Foroenlaspr 8cti cas y pol 2ticas.

Durante |l os preparativos de | aesidEmcia griegaa Reuni
continu- tratando de conseguir un enfoque alt:
distinga al FGMD de otros foros internacionales similares. El objetivo de la
Presidencia fue mej orar este componente part|
estructuras y procedimientos que lo apuntalan, con el fin de garantizar que Grecia

|l egue un proceso s-lido y fuerte a la pr-xi ma
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3. LA REUNION DE LA SOCIEDAD CIVIL (2-3 DE NOVIEMBRE)

La Reuni-n de |l a Sociedad fQ@inwialaléexangler Sor gani z a

Onassis Public Benefit Foundation e n colaboraci n con I a
Gubernamental. Atrajo a 300 participantes de una gran variedad de sectores

privados de SACOmipta® s®&sgani zador , formado por
mundo ac ayd @neircsoon a l de | a Fundaci -n Onassis y ¢
la Junta de esta %ltima, real i z- todo el tra
Comit® Consultivo I nternacional , que represe
di §8spor as, o r g a nli desarcollop siredisatosp persanal eel mundo

acad®mico vy el sector privado de todo el mu n d c
considerabl e. Tambi ®n se constituy- un comit®

griegos que iban a representar a circunscripciones si mi | ares en Greci a.
fue presidida por el prestigioso director de cine griego Sr. D. Costa Gavras.

Previa invitaci-n de | os organizadores de | a
componente gubernamental partmenparem emal saese
de interfaz de Me s a Redonda el Yal t i mo dz a. Para f aci
intercambio de opiniones sobre buenas pr8ctica
y la Sociedad Civil, los temas de las Mesas Redondas reflejaron los dela Re uni - n

Gubernamental , con una Mesa Redonda adicional
centrada en el papel del sector empresarial as

y el papel del Foro y de la Sociedad Civil.

El Sr. D. Costa Gravas y tres representantes de la Sociedad Civil° comunicaron las

conclusiones y recomendaci ones clave en | a S
Reuni - n Gubernamental . Muc has de el |l as se [
expl2zcitament e, en |l os debates y conclusi or
Gubernamentales. Ser eal i zaron recomendaciones espec2fic
de estancial/trabajo m8s flexibles que permitan
y de sector l aboral, as? como acumul ar prest
estanciaenelpa2zs de destino con un permi so para una
Deberza haber m8s transparencia en | os reg?2 me
deber2an reducirse |l os costes por adelantado d
en este terreno incluyen per mi sos fl exi bles en funci -n de | a
sectores del mer cado |l abor al (p. ej ., Sueci a
migrantes y sus familias para preparar el viaje (p. ej.,, Bangladesh). Tanto la

Sociedad Civil como los actores del mundo empr esar i al sefal aron el
perjudicial desempefado por | os subcontratista
|l os gobiernos controlaran m8s @stratistesoyyldea ment e | ¢
otras agencias relacionadas c seren lbsadistimosgr aci - n.
pa2z2ses |l eyes contra |l a explotaci - n, la discrim
y deber2an vigilarse | o0os resultados de su apl:.
En | a consecuci-n de estos objetivos, deber 2 a
m8s estemtha de | os gobiernos y con |l a Soci ec
empresari os. Los migrantes y |l a di8spora debel
de pol2ticas en materia de migraci-n y desarro
Se consider - extremadament endd empoentd la arisie , sobr e
econ- mi ca mundi al , mantener el nexo entre mi

5 El Profesor Mohamed EI Mehdi Lahlou, DYa. Martina Liebsch y Dfa. Dori s Pesch
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reconoci miento de |l a contribuci-n de I a movil:i
personas (tanto |l as que migran cdaodgel)ps Qgque SE€
de | os pa2ses (de origen, de acogida y de tr8n
Tambi ®n se | anz: un mensaje claro a |l a Confere
Cli mg§tico para <colocar l os intereses y necesi
migrantes en un lugar destacadode su programa pol 2tico.

Asi mi s mo, deenecssidédrda yn- esfuerzo cada vez mayor para vincular

datos y pol2tica de forma m8s coherente y pal
investigaciones en |l as pol2ticas8slLai 8bbgoenc
entre los departamentos gubernamentales y entre gobiernos, empresarios y

Sociedad Civil. Los procesos consultivos regio

con la Sociedad Civily c o n s i d e msaiamenteS8sgs aportaciones y las reuniones
regional es deberz2an darse a conocer m8s entre |

mi gratorios podr2an ser un mecanismo Yt il par
program8ticas, S i se vinculan m8s estrechament
de la pobreza. Por %timo, se pueden formar mejores alianzas entre los sectores

p¥%bl ico ,enprbiemwaeda ci o de | a ma partiadeidebatesy el des

sobre beneficios mutuos y compensaciones. En el informe de las Jornadas de la
Sociedad Civil, incluido en el Anexo 6 y en el sitio web de la Sociedad Civil del
FGMD (www.gfmd2009.0rg), se encuentra disponible mayori nf or maci - n sobre
Reuni-n de | a Sociedad Civil y sus conclusione
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4. LA REUNION GUBERNAMENTAL (4 — 5 DE NOVIEMBRE)

Durante | a Reuni-n Gubernamental, m8s de 530
142 estados miembros y observadores de la ONU y 30 organizaciones

internacional es, as?z como | a Comi si -n Europe
plenarias y en siete sesionesde trabajo de mesas redondas. Ad
|l a Delegaci-n debatieron el futuro del FGMD en

A. Sesion Plenaria Inaugural (4 de noviembre / 09:00 — 13:00 horas)

A |l a sesi-n pl enar el®residermaide Gread, el Bxermos $riDer on
Karolos Papoulias; el Primer Ministro y Ministro de Asuntos Exteriores de
Grecia, el Excmo. Sr. D. George Papandreou; el Secretario General de las
Naciones Unidas, el Excmo. Sr. D. Ban Ki-moon; el Ministro del Interior,
Descentralizacion y Administracion Electréonica griego, el Sr. D. Giannis

Ragkousis; as2 como varios miembros del Parl amento
La sesi-n fue pr@o§ aTtheodaa Tpakriy VicenainistBarda Interior,
Descentralizaci - BI| c tAremn inrs¢us tdri ascciu:rnrs o i naugur al ,
necesidad de un pl anteamiento incluyente, S i
compl ejas cuestiones relacionadas con |l a migr
confianza en que |l a Ter certweraRie pasa ennesad e | FGMD
direcci - -n.

El Primer Ministro y Ministro de Asuntos Exteriores de Grecia, el Excmo. Sr. D.

George Papandreou, recalc- |l a diversidad de experienci
mi graci - n: un pa2s de origen,ntuen yadisn &minc au,n at
pazs con una migraci-n de retorno vy, m8s reci
tr8nsito. La cuesti-n de |l a migraci-n debe ab
nuevas formas de pensar Yy nuevas poitladesi cas, pa
y beneficios que entrafYfa | a mi gmphcapararel r egul ad.
desarroll o. Esta sesi - n tparsmgue @& Gobierhorgeegd - l a op«
esbozara su plan de acci-n en materia de migr
sistema de permisos de residencia, lasme di das para promover | a int
medi ante el acceso a |l a educaci-n y a |l a asi st
viven en Grecia y disposiciones para permitir que los migrantes de la segunda

gener acieddrmana@a | a ci UAda dme rs2meo orfireegca - | a posi bil

Gobierno griegor ec|l amara un reparto m8s equitativo de
la UE en lo que se refiere al flujo de entrada de migrantes en Grecia.

El Secretario General de la ONU, el Excmo. Sr. D. Ban Ki-moon, honr - una vez
mg s con su presenci a | a sesi -n i naugur al de
compromi so continuo con el proceso y d&ndol e
real mente gl obal. Hi z o h iestrectunand®el delvate qobre e | FGMLC
migraci-n y desarroll o en cuestiones iimportan
sobre el terreno. Utilizar | a capacidad de | a
Desarrollo del Milenio y para reducir la pobreza y la desigualdad es un objetivo

com¥“n. Tambi ®n mencion- | o0os tres retos que el

Lacr i si s e que oolocaiercpaimer plano la necesidad de evitar que propicie
| a e x pl olbsanugrantes y due hace que ®stos sean los chivos expiatorios de
la crisis, a | verse afectados por p®rdidas de empl eo
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p r e v ihscha-par el Banco Mundial sobrelasc a2 das en | os flujos de
beneficio de | a migraci-n m8s tangible para

necesidad de flujos migratorios mejor controlados. EIc a mb i o cdsbptm8elasc o

retos principales y ya est8 afectando y despl a

y Cfrica, hasta | a fecha sobre todo internami
aumente |l a mhgciaemalh $intel cambio clim8tico n
lugar, es necesariaunamayorc ooper aci -n internacional para h
humano, inclusive medi ante |l a ratificaci- -n del Protocol

Suprimir y Caslei ar sehatr 8feispeci al mente Mujere

Por Yal t i mo, el Secretario Gener al record- qgue
puedan evolucionar seg¥%n |l as realidades de un
pol2ticas hablan de pagmrsemas Aphell oxeaejaodt ®ami |
extranjeros, debdospadicippntesgpuramt a ta@addsrcera Reu
FGMD.

El Sr. D. Giannis Ragkousis, Ministro del Interior, Descentralizacion y

Administracion Electronica de Grecia, sefal - espec?tttoes a | os ¢
enfrenta Grecia como pa?s de tr8nsito y desti:!
oscuro de | a migraci-n a trav®s de | a <cooper
promoviendo perspectivas de deSimembagolleo en | os
principal prioridad es |l a protecci-n de | o0os

entorno seguro tanto para ciudadanos como para migrantes.

El Excmo. Sr. D. Esteban B. Conejos Jr., Subsecretario para Asuntos de los
Trabajadores Migrantes del Ministerio de Asuntos Exteriores de Filipinas, en su

calidad de antiguo Presidente, recal c- gque ¢
inexorabl emente de una forma de pensar consens
hab2a construido un modedvodabl|l enparaogqpel Paim
actuase a favor del desarrollo.

El Excmo. Sr. D. Tobias Billstrom, Ministro de Migracion y Asilo Politico, de

Suecia, en su calidad de pais encargado de la Presidencia de la Unién

Europea, subray- | a necesi daadntdenugsee ekntFrG8Dd o s
cuestiones relacionadas con la migraci-n y e
proceso no oficial dirigido por estados.

El Sr. D. Jacques Barrot, Vicepresidente de la Comision Europea, sefal - | os tr
pilares del planteamiento globa | de |Ila UE sobre Il a migraci-n:
l uchar contra |l a migraci-n il egal yesteoment ar

contexto, se ofreci- a t rea lfoarja xonjun@ rcanrlos At enas

participantes del FGMD en un nuevo inst r ument o : |l os pemffisi | es mig

migratoires").

El Excmo. Sr. D. Saqr Ghobash, Ministro de Trabajo de Emiratos Arabes

Unidos, subray:- gque el valor emdinicuhasplataformeal FGMD r «
para compartir opiniones, ideasy experienci as pol 2ticas en un <c¢l i ma
respeto. Destac- | a necesidad de sopesar | os ¢
desde el punto de vista de todas las partes interesadas.

La Excma. Sra. Diha. Lorena Escudero, Ministra de Migraciéon de Ecuador, que

habl - en nombr e de | os pa2ses sudamericanos,
movilidad humana, lacualpr eci saba un ang8lisis multidimensi
los derechos humanos.
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Para el Excmo. Sr. D. Khandkar Mosharraf Hossain, Ministro de Bienestar de

Expatriados de Bangladesh, el FGMD, desde sus inicios en
en | a arquitectura de |l a migraci-n multilate
barreras a | a migraci-n en una ®poca de crisis
El Excmo. Sr. D. Neoklis Silikiotis, Ministro de Interior de Chipre, record- que |
i nmigraci-n no puede sustituir al desarroll o e

pero es necesario examinarla a largo plazo.

S. E. el Embajador Ali EI Mhandi, Director de Asuntos Consulares del

Ministerio de Asuntos Exteriores de Marruecos, recal c- el val or
pl anteamiento participativo del Foro. Asi mismo
est8 haciendo mebred acorciesn diaalr de abordar si mu
i nmigraci- -si néregiad entime migraci-n y desarrol]l

S. E. Sir John Kaputin, Secretario General del Grupo de Estados de Africa, el

Caribe y el Pacifico, consider - | 0os camb jna prioridad prindpall Foro
para el programa de desarrollo de sus estadosy, porest e mot i v o, se hab?z2a
un servicio para | a migraci-n de todos | o0os pe¢
mi graci-n de | os estados ACP, en |l o0os que era g
informaci-n para permitir lasnpaotlifPoasul 4o0is:- parBske
ACP ven el FGMD como una plataforma Ynica e ic
qgue f omenten l a igual dad, la transparenci a,
decisiones, las iniciativas nacionales y la responsabilidad propia en la cooperaci- n

para el desarrollo.

La Sra. DiAa. Suzanne Sheldon, Directora de la Oficina de Poblaciéon y
Migracion Internacional del Departamento de Estado estadounidense, expres:

su agradecimiento por el |l iderazgo que Greci a
la Reuni - n, incluyendo el futuro de esta entidad
por Estados. Subray - el car8cter transversal
desarroll o, |l os derechos humanos, l a protecci
nacional, entre muchos ot r os, y |a necesidad de que | os

encontrar respuestas a las numerosas cuestiones que plantean estos asuntos.

El Sr. Mohamad Oussein, Ministro Asesor en la Mision Permanente de las Islas

Comores en Ginebra, considergr agcuie- nl ay neil cambio cl i m§
principales retos de su pa?2s. La Tercera Reu
momento de crisis simultg8neas, gue son especi a
es necesario reforzdaurpdraaquecvayap enuab b m8Boal € §8 de
tradicional ayuda al desarrollo.

S. E. el Arzobispo Agostino Marchetti, en representacion de la Santa Sede, hizo
hincapi ® en | a necesidad de solidaridad en el

Por Yalelt Examo., Sr. D. Carlos Lopes, Subsecretario General de la ONU,
Director Ejecutivo de UNITAR y Presidente actual de Grupo Global sobre

Migracion (GGM), expres-, en nombre de | os 14 miembr
pasado y futuro al FGMD. Este ya sebuhcaib-2na pues
de varios miembros y organismos del GGM a las actas y preparativos del FGMD.

Desafi - a |l os participantes del FGMD a no perm
los avances realizados desde 2006 en el reconocimiento de los beneficios de la

mi gr aicnt-enr naci onal para el desarroll o y a resp
pr8cticas sobre derechos humanos, puesto que
component e fundament al de | a l'i bertad human:e

disponible para el proceso de toma de decisiones. En este contexto, el GGM hizo
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p¥“blicas varias hoj as de datos sobre el i mpa

mi graci-n y record- a |l os participantes el gr
ang8lisis de | a OI T s obrestimdcianescyrpregisioses @gec on - mi c a
UNDESA sobre | os migrantes internacionales por
La Y% tima parte de | a Sesi-n Plenaria I naugur e
las Jornadas de la Sociedad Civil. Despu®s de wuna breve intro

Presidente, el Sr. D. Costa Gravas, tres representantes de las Jornadas de la
Sociedad Civil presentaron a los gobiernos las conclusiones y recomendaciones
derivadas de los debates de la Sociedad Civil y los contactos con los gobiernos.
Estas recomendaciones coincidieron en muchos puntos con las de los gobiernos: la

necesidad de m¥% tiples visados para facilitar
transferibilidad de los derechos adquiridos en los sistemas de seguridad social y los

seguros sanit alrliaonsa nbi8snitcoosa, uvena reducci-n de |
a |l a migraci-n y a una reforma de | os proced
t ambi ®n m8§ s respetuosos con | a dignidad h um
decl araci-n del SecretaridoaadGehievrid!| edset 8 a r@&NLE,uU [
elcambio cVyi m&Itsi ccoonsecuencias para |l a migraci
atenci -n al problema de |l a violencia contra |
determinadas categorzas de t r ab acjtasod dar e s vul n
protecci-n de todos |l os trabajadores migrantes
Los perfiles migratorios of recen |l a posibilidad de un enfogq
permitir que el aspecto del desarroltitse reciba
en un instrumento que contribuya a situaciones en las que todos salgan ganando.

Deber2an incluir informaci-n sobre |l as di88spo
independencia de su estatus. Otra idea interesante presentada fue la propuesta de

analiza r , de forma pilodep: r fauttoc hagai mEsdeaeacersi bl
dat os sobre mi gratambi &n dseesaseHal o lhsa i mport
organi zaciones acad®micas y de investigaci - -n d
Las Jornadas de la Sociedad Civihi ci eron hincapi ® edablecera i mpor t
alianzas, t ambi ®n con el sector empresarial, par a
incluyendo |l a ratificaci-n de diversos tratado
En cuanto a | a cuesti-n de | a Jdmadagadeila n del p
Sociedad Civil reconocen el val or del di 81 ogo
gobiernos, tambi®n | es gustarza trabajar en cu
programa. En este contexto, se meaacmm, dhlh i de
tiempo que se alent - |l a realizaci-n de nueva
nacional y regional.

Por %l ti mo, |l as Jornadas de- rmha [@Bod? erdame jCadrva rl
propio procesoen cuanto a transpar encioadaingtitutiomal,cr eaci - n
por ejemplo mediante el establecimiento de un

presidencias pasadas, presentes y futuras, fundaciones y una muestra equilibrada
de representantes de la Sociedad Civil.

B. Mesa Redonda 1: C6mo haceerelqunexo entre migracion
funcione para | a consecuci 6n de | os Objetivos

16



(Coordinador de la Mesa Redonda: Sr. D. Romeo Matsas // Asesor Nacional
griego: Sr. D. Manos Skoulas)®

Las sesiones de trabajo de la Mesa Redonda 1 se basaron directamente en el tema

principal de |l a Reuni - -M8sded¢oncGMD adne nAeegna&s.t ¢
Redonda examin: |l as estrategias para hacer fu
desarroll oo para | a Augusenciumaicode losdOdMhoosse OD M.
menci ona expresamente | a mi graci - n, est 8§ €S
consecuci-n de estos |l ogros (por ejempl o, en
pobreza, igualdad de g®nero o sanidad). En est
las f ormas de integrar l a migraci-n en | a plar
sesi-n se centr- en nuevos m®todos de | ograr |
promover el desarrollo; y |l a tercera sesi-n se
vista de |l a actual cri‘sis econ-mica mundi al

Sesion 1.1: Integracién de la migracion en la planificacion del
desarrollo: actores principales, estrategias clave, acciones esenciales®

(Copresidencias: Grecia y Moldavia)

Esta sesi-n examin- ayauwe implentemtad, tlos qdtoees quel u e h
deben participar y |l as herramientas que hay qu
planificaci-n del desarroll o con el fin de res

Principales comentarios y conclusiones

En cuanto a los mecanismos de integracion, la sesi-n no se |imit
relacionados con | a coordinaci-n institucional
tambi ®&n hizo hincapi ® en cuestiones que era i
ejercicio de eicnctie-gnr adcei -lno:s pdreortechos humanos, c|
perspectivas regionales, papel de |l as di 8spora
Encuantoalacoor di naci - nlos delegadost resaltaran daanecesidad de

reunir a distintos ministerios y contar con estrategias a nivel ministerial e

interministerial. Adem§s, s e sugiri - gue, C
dependenci a independient e responsabl e de | a
coordinaci-n de Il a planificaci- -n del desarrol
ilibrosd bbahces pol 2tica di sefados par a aume:t
participantes tambi®n resaltaron | a i mportanc

para <crear mecani smos gubernamentales apropia
tiempo que reconocieron que las formases pec2fi cas de estos mecani
serproppspara cada pa?2s. Tambi ®n se sefal- Il a i mg
migrantes en este aspecto.

Simult8neament e, aunque algunos documentos de
pobreza(PRSP)mcluyencuestlones de migraci - n, es necesari
fihacer funcionar o ste nexo de forma beneficio
se eval u- | a iniC|ativa com¥n adoptada por | a:
® Este infoome t ambi ®n fue posible gracias a |l os esfuerzos del
Uakopomou

"Para los documentos de referencia en | os que se basan

www.gfmdathens2009.org. Como algunas cuestiones se mencionaron en varias sesiones de la MR1, y

con el fin de evitar repeticiones, ®s tsa:sl o0 se enumer ar 8n cuando sean m8s pert
de las sesiones.

8Algunas de |l as cuestiones planteadas en esta sesi-n fue
l a Reuni -n del FGMD de Atenas.

17


http://www.gfmdathens2009.org/

|l a el aboraci-n de uancifi-Ma ndueall as onbirger aicnit-engren | a.

desarrollo y reducci-n de | a pobreza.

No obstante, muchos del egados hici &ltag@en hi ncapi
capacidadpar a |l evar a cabo un ejercicio de este t
recurs o s , datos y an8lisis, y la asistencia que &
cuesti-n era establecer un nexo entre un ejer
protecci-n de | os derechos humaphotsamhin@ma meomiha |
forma de maxi mi z ar | os posi bl es beneficios de | a
internacionales.

Asi mi s mo, se sugiri - gue | os migrantes recibie
pa2zs de acogida, tuvieran acceso universal a
prestaci ones educativas, sociales y econ-micas ql
pa2ses de acogida previstas en | as | eyes naci c
no fue concluyente®.

Asimismo,elg ®nereo consi der - un el emento clm@ave que h:
a |l a hora de integrar l a migraci-n en |la pla

t ® minos de datos y estad2sticas ©por sexo de

reconocer los retos diferentes a los que se enfrentan hombres y mujeres en la

mi gr aciosn r(excxulrsos espec2ficos que es preciso
I

proyectos gue hay que I I evar a cabo para el
recalcaron que, como | as causas de |l a migraci
l a misma regi-n,nierasnoeceseasrfiucerzos tambi ®n &
adem8s de | os esfuerzos realizados a nivel nac
Por %l ti mo, se subray:- gue un ejercicio de in
variasot r as 8r eas poplarttiiccaisp,a cosmmoasitemesasno labi 8

relativas a la fuga de cerebros. Esta W tima cuesti- -n era de ¢
debido a |l a p®rdida de recursos humanos neces
ODM, aungque | a movilidad deber2a qgidaydasder ar se
personas deber 2an poder mi grar cuando qui si
relacionadas con |l a participaci-n de Il a di 88sp
mi graci-n circular tambi®n se presentaron en e
Los participantvamsque,amnhi &mr ecluseeirci a, el origen

se encuentra en la falta de desarrollo. Por lo tanto, es importante adoptar medidas
gue reduzcan el desempleo de migrante altamente cualificados, que no tienen la

oportunidad de contribuir al desarrolod e su pa?z2s. Tambi ®n se sugir
|l os pa2ses de origen reciban ayuda para el des
y prioridades que expresen, con vistas a |l a ¢
como parte de ello una necesidad de centrar la ayuda en los sectores que sufran

una falta de recursos humanos debida a |l a mig
cantidad total de pagos, incluyendo todo tipo
|l os migrantes, as?2 como liascdpoer taadiosn e@xa2dckierse @
deber2an incluirse en | as ayudas oficiales al
destino; no obstant e, el debate sobre esta cue

En cuanto a los perfiles migratorios, los datos y la capacidad, los participantes

insistieron repetidamente en | a necesidad de ¢
apoyar e | desarroll o de una pol2tica coherente gl
para entender el i mpacto de |l a migraci - -n en e

Cuando faltan estos datos, es preciso fortalecer la capacidad a nivel local en los

Estacuesti -n tambi ®n fue objeto de debate en la sesi-n 2.
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pa?2ses de origen en desarroll o, con el fin de
creaci-n de observatorios o de oficinas de e
a n § | de 408 fhijos migratorios y de su impacto en el desarrollo. Entre los muchos

el ementos considerados i mportantes para integ]!
del desarroll o estaba I a informaci-n sobre | a
en distintosmoment os y regiones,; as2z como | os recurs
asistencia sanitaria para migrantes gue aban
cualificaci-n y las p®rdidas de trabajadores
necesidad de desagregar los dat os por sector, sexo, edad
(temporal, permanente, de retorno).

De este mo d o, | os participantes habl ar on de
herramienta para generar datos armonizados y comparables con el fin de alcanzar

una coherenci a y permitir l a elaboraci-n de pol 2t
desarroll o basadas en datos. Aungue muchos pa?
esta herramient a, el debate examin: el desart
internacional mernetsee nqaelasem?2 al ap siguiente reuni
establecieron algunas condiciones para asegurar su eficacia, como garantizar la

propiedad del pa2s aliado; actwualizar peri -dic
informaci-n en | a plloalko$ paiticipantes sugirierdneque ladke s ar r o

perfiles migratorios fueran flexibles para ad:
incluyeran datos sobre migraci-n sino tambi ®n
el desempleo y por sectores. Asimismo, se rec al ¢ - que deb2z2an incluir
tanto sobre | os pa2ses de origen como sobre | ¢
desagregados por sexo; gue podzan basarse en
t ambi ®n pod2an destinarse reciuzaois- na dlea egsetnae
informaci - -n); y que tambi®n se pod2an establ e
mi gratorios tambi ®n pod2an unirse a |l as Estrat
Encuantoal as pl ataformas de i n segpresertardn ej@empldse i nf or m:

de Centros de Recursos de Migrantes como herramienta para informar a los

mi grantes acerca de marcharse o volver y reint
l a necesidad de organi zar campafYfas de concien
destinoparainfor mar a | a opi ni n p¥%blica acerca de | a
al desarrollo econ-mico del paz2s.

Por %l ti mo, l os migrant das alianzas gldmlesomo | sa- lcouest i
desde un punto de vista geogr 8f i edestih@eys deci r,
origen) o en funci-n de un planteamiento con
tambi ®n desde el punto de vista pol2tico (es
remesas, |l a contrataci-n ®tica, etc.) Se pre
gue promovzan sinergias entre migraci-n y des
Abordaron cuestiones que iban desde la seguridad social hasta la lucha contra el

tr8fico de personas 'y la migraci - -n il egal, e
protecclioosn ddeer echos humanos de | os migrantes |
circul acasremesae. Tambi ®n se present - -un ejemp
Sur respaldada por un pa2s donant e.

Recomendaciones y acciones de seguimiento

El informe presentado al fin a | de la sesi - -n hizo referenci e
coherencia pol2tica y coordinaci-n a nivel nac
I a mi s maAsimengoj mennci on - |l a necesidad de contar c
de | a migraci-n basmabdio®nenr elcaal prar iqgduaed .| aT ami gr ac
tanto a | os pa?selesspdé sesi gen decmo na, as? como
mi grantes; y que | as di 88§sporas pueden <contrilb
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origen. E I i nfor me t a mbi ®atoriop come ana tbuenal o s perf

iniciativa a | a que deber2an contribuir m8s pa
de Recursos de Migrantes fueran considerados como importantes, puesto que
of recen informaci-n a | o0os posibl esterattsgr antes.
pueden crear una migraci-n m8s segura y bien
finales de esta sesi-n fueron:

T La mi graci -n deber 2a i ntegrar se en

(PND) , pero tambi ®n en | as Estr atsog

deber2an complementarse con pol2tic
todos los niveles.

T Su puesta en marcha puede ocasionar

pa2zses de ori gen Yos migranted Bxiste k necesitdal de®
coherencia pol 2tica y <coordinaci-n a niyv
organismos pertinentes.

T Bas8§ndose en | os perfiles migratori
participantes convinieron en que po
recomendaronsuadopci -n por m8s pa2ses. N o
peri-dicamente |l os perfiles, que obr

y que se utilicen como herramienta para conseguir una coherencia entre
pol 2ticas migratori agd eyedgueesarid alyl
pertinentes relativos a ISes imea?sae sa
las organizaciones internacionales interesadas a establecer contactos con la
CE en relaci -n con | as mej or as fips
migratorios que se den a conocer en el FGMD de 2010.

9 Los acuerdos bilaterales y las iniciativas regionales pueden reforzar la eficacia
de | as alianzas. Las alianzas gl ob
promueven una mi gr ac idaenbandficiotdel desaarala vy

T Debe proporcionarse informaci - -n a |
proceso migratorio. Simult8neament e,
de |l os paz2ses de destino, medi ant e ¢
contribuci-n de |l os migrantes a su d

T Con respecto a |l a cuesti-n del sexo

datos desagregados y tener en cuenta las necesidades y experiencias
diferentes de migrantes varones y migrantes mujeres. Los recurs o s d e [
asignarse y distribuirse de forma equitativa.

Sesion 1.2: Participacion de las diasporas y los migrantes en las politicas y
programas de desarrollo: s su papel? ¢ sus limitaciones?

(Copresidencias: M®xi co y Hol anda)

Esta sesi - n asse apeonrttracieonnels que | os migrantes
hacer al desarroll o de su pa2s de origen. Pa
Bruselas y Manil a, esta sesi-n abord- de form
pa2ses de origen g debbido8spoeh. aPaya el l o, i
de rutabo, g u e , conabidagpara semuna hermrmidhta que se adapte a

todas | as situaciones, enumera cinco®pasos pa
YConswul tese el documento de referencia correspondiente a

de la Hoja de Ruta y del FGMD.
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Esta sesi-n permiti- =lexmdreirecrmanbd © debrda sltda nj
de | a di 8spor a, tanto entre pa2ses de destino
experienciamayoromenoren | a participaci-n de | a di 8spora

Principales comentarios y conclusiones™

Entre las areas de accibnen | as que | a di 8spora puede part
|l os participantes mencionaron, en un principio
incentivos para facilitar y formalizar | as r el

forma colectiva; y herramientas financieras para promover inversiones beneficiosas

para el desarrollo. Se presentaron ejemplos de iniciativas concretas adoptadas por

los paz2ses de ori gen @n fodmscoldactivay que secalcaban lao

importancia de trabajar, las horas que fueran necesarias, ofreciendo credibilidad y

con instituciones =establ es. Esto incluye tamb
cooperacSur.n Sur

Enf orma similar, se presentaron ejemplos de | ¢
obr as ben®fliaageoonesnt rucci - n despu®s de desa
interesante sefalar l a menci - n de un caso en
econ- mica, | as pri or i phadeasr | @u bpearrntainteinpt aaclie-sn  d
di §8sporas est ab am pgptaigaeéi-ndoermdeobr as filantr - pi
participaci-n en inversiones comerciales. No
qgue | a contribuci-n de Il as di8sporas al desar
referza s-1o a | as remesas, de conocimientasnypi ®n a |
experiencias.

L a sesi - n s e las cestrategias gubernamentales para lograr la

participacion de las diasporas en el desarrollo. El primer elemento tratado fue el
principio Aconoce tu di 88sporao. Ssequenosnci onar o
gobiernos se apoyaron en organizaciones de las comunidades locales para
conectarse con |l as redes de |l as di 8§sporas, aun

de las evaluaciones de las necesidades.

nos sefalaronr sunimaeanci pol dkei de spa
una par i paci-n global de | as di 8§sporas (inc
|l as act a
datos f e

tambi ®n i

des de | as di 8sporas), |l os partic
s sobre | as idi &supeo rlacss pPeorrf ielelso, mi
| uy er alasdii n8fsopromaacsi -emn ssoubrpea2 s de dest

Aunque a
ti
[
[

—

esentaron vari odos gopiemmopylass de i n

Adem§s, se p S
0 el fin de conocer nidodeg que l as ¢

di 8sporas ¢
concuerdanme j or con ellas y |l as expectativas. En

r
n u
e
l a necesidad de que algunos pa2ses desarroll a
[
t
d

di stintos tipos de di 8sporas (con bsacjom cual if
i

etc.) Tambi ®n s e presentaron ejempl os de S i
enumeran | as cualificaciones de | os miembros

“"La sesi-n se saeantaci condéa6precomendaciones de |l as Jor
por parte de una de las copresidencias: (i ) | os gobiernos pod2an reducir | as ¢k
oficial de organizaciones de migr ant sesdeoriged coBicdeor as; (i i)
pa2ses de destino pod2an respaldar el desarroll o de cap
(ii) los gobiernos, las organizaciones internacionales, las ONG y las organizaciones delasdi §spor as

podrz a arganizar foros regional es para que | as dildssxyperiengias, bvepasp ar t i er an
pr8cticas y apadgedcei olnae smi oriavc)i - n de retorno, el retorno te
ser una contribuci-n valiosa al desarr ol ucal;en € v) como |
desarrollo y |l a creaci-n de empleo, |l as di 8sporas y | os
las organizaciones de la Sociedad Civil, incluyendo los i nsti tut os de investigaci -
i mpl ementar estrat egra@mssufpahajoa i ncl uir | a di 8spo
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Asi mi s mo, |l os participantes reconocieron | a n
sensi bl es pawalconda®deE§®por as, dado que | as mujeres
di stintos antes de abandonar el pa?2s y mient
Adem8s, se hizo hincapi ® en | a necesidad de pr
reforzar | os estereotipos de g®nero.

El segundo elemento fue la cr eaci - n d eentre dos fgobiegrnos & las

di 8sporas vy, |l os participantes recalcaron | os
pod2an proporci onar alaslresles donsilargs® deaotraatipot A av ®s d e
t al ef ect o,de driges pupdar? gamrgizar derechos adicionales, como

permitir la doble nacionalidad o elder echo de voto. La creaci - -n

tambi ®n el resultado de medidas espec2ficas p
di 8spor as en el d @ gedormra ode lloe i metdn wme ret ols j ur 2 d|
admi ni strativos o financieros, enpaeformadeambi ®&n n
pensar. Tambi ®1 se presentaron proyectos guber
facilitar dicha participacil-imaasaoZaraorasr ad@&m
(que incluyen la calidad de remitentes de remesas). De igual importancia fue el

esfuerzo para mantener el contacto a | o Il argo
de programas educativos (especialmente para la segundaolaterceragener aci - n) o

de comunicaci-n en | os medios.

Para favorecer estos esfuerzos, algunos pazses
consultivos elegidos por miembros de | as di §s
parl amentos para | as din&enpuliasaganesfalaganBuss mant i e
di §8sporas dos veceslosat ahifeor 0 e nd(cclu@aatamenso s d e
guej as) para |l as di8sporas. Otro el emento i mp
creaci-n de un ministerio o wasa cagb declaisna guber
cuestiones de | as di 8sporas.

Los delegados subrayaron la importanciakdeuna comuni caci -n c¢clara de
para crear un discurso com¥n. La transparenci
muchos miembros de | asgebedic®npori daui dugdgamgse no
acostumbrados a las i nsti tuci ones gubernament al es. Los

recalcaron la necesidad de garantizar la continuidad y los recursos para mantener
estas alianzas.

Tambi ®n s e mesarrolio dencapacelddesnos - 1 o en t ®r minos de a
las instituciones gubernamentales que trabajan conlasdi §spor as, sino tambi
apoyo a organizaciones de |l as di&8sporas (en f
posici-n m8s d®bi l de | a sconddN& €qnsolidadas paruando c o
fondos para ayuda al desarrol |l o; pero tambi®
Simult8neament e, se realizaron sugerencias pa
espec2ficos para que |l as di 8sporas pudieran ac
Encuantoalasal i anzas que h alds?particimpotes ménoiananan rla

necesidad de coordinaci-n entre | os distintos
de |l a administraci-n a nivel nacional . Al gunc
pertinenciadeal i anzas ciudad a ciudad para |l ograr | a
as2 como | os beneficios de mantener un di 8l ogo
interesadas. Las alianzas espec2ficas entre p
tambi ®n B acpialrittiacni phci - n de | as di 8spor as, po
econ-micas (es decir, acceso al cr®dito) o de

relacionada con el desarrollo).

Conrespectoalapartici paci -n de |l as di 8spaoaas@s en | as
el desarrollo, se plantearon | as dieffrentabaht adepaéspec?f
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de acogida, como el hecho de que los fondos de ayuda al desarrollo no se puedan

gastar en el pa2s donant e, |l o que obstacul i z:
di osrpms, o pol 2ticas de integraci-n que i mpide:]
debido a su pla2Nodebethgen, algunos pa2ses d
proyectos o instalaciones para |l a participaci
incluido el fomentar que las ONG consolidadas tuviesen en cuenta a las
organizaciones de |l as di 8sporas al Dbuscar alia
Entre otras cuestiones, se menci of-omeatiaded ade ed de di 8sp
regional en las regiones de origen y destino. Asimismo, aunque nose menci on - en

el documento de referencia de esta sesi: - n, I
contribuci-n de | as di 8s pluerazldemacersralsleupaa? ses de
futura sesi-n del FGMD.

Por Yal t i mo, se sugi ri - haaebi dundioneasrt a mesjeosr
medi ante | a creaci-n de un manual sobre 1l ecc
pr8cticas para |l ograr l a partici pdachosn de | ac
pa2z2ses accedieron a participarcomenolugariosdesarr ol
para hacerlo, y finalizarloant es de |l a siguiente reuni-n del F

Recomendaciones y acciones de seguimiento

ElI informe presentado al final de | a sesi-n re
cambio dignos de confianza, puesto que proporcion a n ayuda econ- mi ca
financier a, as?z cC omo conocimientos y cual if
menci on - l a necesidad de (glasraliamzas hilaeraless a cont i
establecidas mediante el manteni mi engama de | a ¢
talf i n, es esenci al |l a adaptaci -n constante de
subray- | a necesidad de l ograr I a participac
di §8sporas en di versos proyectos regional es (
parti cielascpia2nsed de ori gen vyde ldsemghnizaciones a s 2 com
supranacionales y regional es el otbrgamiert@osde se deb ¢
derechos, incluyendo | a doble ciudadan2za y el
con el fin de incluirlas en los procesos de toma de decisiones, e iniciar el desarrollo
de capacidades para crear -rganos de coordina
nivel societario como nacional. Por %l t,i madeber 2 an tener se en C
necesidades de | os papsede dentdrestdarmol, a | oo qpesr ¢
cuesti-n de | a ilscsdiussporasocdeael radei ente orgal
recomendaciones finales de esta sesi-n fueron:
T Crear un manu al con | ecci ones apr e

di 8sporas en detdesamdel | o yv direct |

dicha participaci - n.

T Lograr | a parti ci p kaque sennicid eon dl @osocirdient® dep

ellas. Por el | o, una sugerencia concret g

los perfiles migratorios.

T Crear un di scur &® d icHsp/mios gobieynos sobre las

intenciones, opciones y acciones par

0 mantener la confianza.

T Apoyar | a capacidad de | as organi Z

instituciones que trabajan con ellas para el desarrollo.
2No obstante, se expres:- | a lspdi 8sporaseg&n kh deahbriaoakl
contribuye a su integraci-n m8s amplia en el pa2s de aco
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T Conseguir | a intervenci -n de | as
pl anificaci- -n del desarroll o de |
hincapi ® en | os procedi mientos.

1 Estudiar las contribucones de | os migrantes al
destino.

T Adoptar una perspectiva orientada
implementar proyectos concretos, con el fin de considerar las preocupaciones
y necesidades de los grupos vulnerables.

Sesién 1.3: Abordar las causas de la migracién a través del desarrollo,
especialmente en vista de la actual crisis econdmica mundial

(Copresidencias: Bangladesh y Reino Unido)

Esta sesi - -n debati - | as conclusiones recient
econ- mi ca mundi al en el nexo entre migraci-n y
aprendidasdelascr i si s anteriores; y explor- formas de
mi graci-n sobre el desBstal sestdunaaberdstarcnt
tresel ement os: (i) respuestas pol2ticas a m8s ¢
negativo de |l a recesi-n en | os Dbeneficios de
medi das a m8s elpapelge splimpz§ aedlo npeoxro entre migr ac
desarrolloenlar ecuperaci - n; y (i) cuestiones espec

migrantes y su retorno.

Principales comentarios y conclusiones

A pesar de | a falta de datos, parece que el in
grande como se t e m?2 eo,paraalasdigfintas seecones sspotoes, f i

ya sea en t®r minos de flujos de remesas o de t
recal caron qgue se deberzan sopesar | as respu
situaci-n de cada pa?2s, erenm auenth lmamiedestdadess e deber
i nmediatas as2 como | as implicaciones a | argo
tiempo que se prestelosgspposalvuanenablesa La
continuar8 despu®s deubai 0§ ihaogesfundamentalsest o qu e
que la impulsan. Ad e m§ s , el nexo entre migraci-n y de
ayudar a | os pa2ses a recuperarse de |l a recesi
En cuanto a las respuestas politicas a corto plazo, primero se dieron ejemplos de

una crisis previa en la que se cre - una unidad de gesti-n par
mi grantes | as 24 horas del dza vy proporci ona
organizaciones internacionales apoyaron el retorno de los migrantes; y las
respuestas de | os gobiernos mpd ementlraaraerhadn |lid
de escuelas para los hijos de trabajadores migrantes y el apoyo a proyectos dirigidos

a |l as 8reas de origen de |l os migrantes, as?
relacionados con reclamaci one$mpagbs y ctrasmpens ac i
deudas. A partir de esta experiencia, se subr
internacional y |l a asistencia t®cnica.

Con respecto a la crisis actual, un estudio reciente presentad
demo s tqru-e el i mpacto deflbacicrnsidel varval ede dep
exportaci-n de trabajadores, |l os sectores en |
el que | a migraci-n est® |imitada a uno o0 mS8s
hacen m8s estrictas s uanendazibnestde estesestudiodnt re | as
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mat er i a s pldntaba: @ aorto plazo, mantener la cautela; considerar el

retorno de |l a migraci-n de forma positiva par
origen; y utilizar la crisis como una oportunidad paralasestrat e gi as sobre migr a
a largo plazo incluidas en el desarrollo.

Otro del egado mencion:- | a cr e @demandanadoral e mpl eo
cadavezmayorcomo una respuesta pol2tica en | os pa?2:¢
hicieron hincamd® den albaar dame giaddodi ®mn el mat er na
contexto de |l a sesi-n y de incluir datos sobr
mi gratori os. Tambi ®n s e sugiri - encontrar S
experimentaran desequilibrios en su balanza de pagos debidoaunaca2 da de | as
remesas. Otros mencionar on Imegrantes gegalescomzuwma i - n de |
opci-n en tiempos de crisis, junto con | os es
teniendo en cuenta especialmente que los permisos de residencia de algunos

mi grantes quedan sin valor al perder su pues:
desempl eo parece ser mayor entre | os migrant ¢
propuso adoptar medidas contra |l a discriminaci

en el mercado laboral; ayudar a los migrantes a encontrar nuevos puestos de
trabajo, permitirles hacerlo con el mismo visado; y recopilar datos completos sobre
los trabajadores migrantes por sector de empleo, con el fin de evitar declaraciones
simplistasylab“as queda de chivos expiatorios.

Alvincular lacrisisalascausas de | las delegadosaecdlcaran que ®stas

pueden estar tambi®n relacionadas con conflic
“ltimo debe tenerse muy en q@uwentlaa eand agpdtaec i datk
cambio clim8tico puede ser inevitable, y tambi
Al gunos delegados sugieren que |l as causas pod
separada en una futura reuni-n del FGMD.

Entre las soluciones a mas largo plazo, se consider - necesario no
sino tambi ®n reforzar ,colnsecaamp mo,rereldiso sp aODaM | ¢
de proteger a | os m8s vulnerables durante | a
podr2a empeorar el Semppre e dtearloan cnreidsiidsa.s esp
desarroll o, por ejempl o, l a creaci-n de empl ec
transferencia mejor, m8&s r8pida y m8s segura
retorno vy l a reintegraci-ndagueasistcténcraaijopa
f ormaci - n, et c. En este aspect o, tambi ®n se s
|l as rentas en vez de hacerl o en el crecimiento

En cuanto a las r e

spuestas en mat er i a lodparticipamtes2 t i ca mi
recalcaron que deber
ue |

2an tener en cuent a cuestiones

hecho de q os factores i mpul sores de | a n
despu®s de | a crisis, incluyendo | os desequili
mercados laborales. Por el | o, s e sugiri - evitar medi das
mi grantes para prevenir un rev®s a m8s | argo |

en |l os sistemas migratori os. Del mi smo modo, d
integraci - -n, a |l zosgarafhcilitay laenovilidad (poetabifidadede las
pensiones y derechos sociales)®.

Por %l timo, | os partliacicpra nstiess erse ctaal nchmnmRonn ugnuae O f
gue l a comunidad internacional debata sobre
cuesti- n . Puede Il evar a alianzas entre pa2ses de
el flujo de informaci-n y a |l a adopci-n de n
i mpacto negativo de | a c¢crisis. La migraci-n
“Sobre integraci-n, v®ase tambi ®n el apartado de | a Mesa
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recuperaci - - mplso, ®rtiegmre en cuenta el car 8ct
migrantes.

En rel acigénerocommureque | as pruebas de un i mpacto
sobre las mujeres no fueron concluyentes, los delegados insistieron en la necesidad

de vigilarlo y garant i z ar |l a protecci-n de | as mujeres,
muj eres se enfrentan al ri esgo de una discri
mi grantes y como mujeres. Esto tambi ®n tiene
mi graci - n. Se presentyecunmn ejspmglkPdide, unmpt emer
gobierno en coordinaci-n con autoridades | ocal
necesidades del mercado | ocal, of recer servic
emprendedor de las mujeres. Una encuesta de mujeres mi gr antes en el mi s mc

t ambi ®n modehido a la grisise quieren adquirir nuevas cualificaciones.

En cuanto a la migracion de retorno debido a la crisis, aunque no se ha
materializado el retorno previsto a gran escala, los participantes hicieron hi ncapi ® en

gue | os pazses necesitaban adoptar programas
gque centraran su atenci -n en el asesoramient
cualificaciones en pa?2ses extranjeros y |l a asi
regresan a sus pa2ses de origen, al tiempo que
mi grantes qQque regresen con respecto al de | a
i mportant e, |l os paz2ses deberzan garantizar que
regresana sus pa2ses de origen satisfacen | as dem
Las investigaciones muestran que el retorno e:
despu®s de | a adquisici-n de capacidades. En
destino conocen mejor las capaci dades de sus i nmigrantes,
trabajasen junto con | os pa2ses de origen vy | ¢
mi grantes. Tambi ®n es i mportante trabajar pare

los migrantes no vuelvan temporalmente, sino que tengan motivos para quedarse y
contribuit a su pa?s

Recomendaciones y acciones de seguimiento

El informe presentado al final de |l a sesi-n de
de datos y experiencias, junt o rtardes pataa i nvest
formul ar respuestas pol 2ticas y evaluar | os
econ- mica en diversas situaciones. Se necesit
edad, as?2 como tener en cuenta |l a feminizaci - -n
amplio . El informe tambi®n hizo hincapi ® en que
coordinar y afrontar |l a crisis juntos y de fo
bg8sicos como minimizar | a migraci-n forzada vy
al tiempo que se protejan los derechos humanos de los trabajadores migrantes y se
elimine |l a discriminaci-n. Tambi ®n se refiri
mi grantes ilegales puede ser parte de |l a soluc
Adem§s, el i nf or me men a@abammjuntosl para comesegaisla dad de |
recuperaci - n mu ncdnsidetar tanto loabeneficinsacomoyosdes af 2 o's

del nexo entre migraci-n y desarroll o. En este
campo que es preciso explolrar mimgny aoai. - L alse gpall 2
procedimientos claros, fluidos y eficaces, pero no se deben adaptar estructuras al

azar debido a |l a recesi - -n, puesto que |l a migra
i nf or me t ambi ®n subray- | a n dcase teniethdboden d e sinc
cuenta otros fen-menos globales como el cambi
precios de | os alimentos, et c. Por Wl t i mo, hac
“Sobre esta cuesti -n, v®ase tambi ®n el apartado de | a Mesa
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atenclosgor spos m8s vulnerabl es, como aomsj eres y

ocupados por l os hombres son | o0os m8s gol peado
Los paquetes de retorno deber2zan centrarse mS§
8§reas rurales. Las recomendaciones finales de

9 Debe haber un intercambio coordinado, no limitado y transparente de datos y
un intercambio de | as experiencias
forma que | as respuestas pol 2ticas i
pruebas disponibles.

1 Establecer alianzas entre los pa? ses de pdae?sste sirigen para

abordar | as vari adas mani f est aen formae
coordinada.
T Trabajar juntos en | a recuperaci - -n

realidades, beneficiosyd e s a il e entre migraci- n 'y desarr

T Considerar seriamente el i mpacto de
aunar esfuerzos para hacer frente aested e saf 2 o

f La necesidad de centrarse concretamente en controlar las tendencias
xen-fobas y |l a discrimsnacecaotemrdds
puestos de trabajo.

T Con respecto a |l a cuesti-n del g®ner
feminizaci-n de | a migraci:-n.
C. Mesa Redonda2: 1l nt egr atosiommidgr ant es, reintegracidn

para el desarrollo

(Coordinador: Dra. Irena Omelaniuk // Consejera Nacional de Grecia: Doia
Dimitra Mimikopoulou)*™

La mesa redonda 2 se centr - en dos fases cr
mi graci - n: el tiempo que se pasa fGdeeidema y el p e
regresart, y en |l as pol2ticas que apoyan, prot
contribuci-n potencial al desarroll o durante e
Los debates se contextualizaron en las formas emergentes de la movilidad temporal

y circularn a@nfer sret ®asd® a | os enfoques tradici
|l os migrantes en | o0os pa2?2ses de acogi da, y en
mi grantes. Con el l os s e compl ement - l a orien
Redonda 1, per o t debdes @bre npuniondsuprerias alel FGMD
para | a protecci-n y |l a capacitaci-n de | os 1in
oportunidades para |l a migraci-n regular (por
circular).

Sesion 2.1: Inclusién, proteccion y aceptacion de los migrantes en la sociedad:
nexo entre derechos humanos y capacitacion de los migrantes para el
desarrollo.

(Copresidentes: Argentina y Emiratos Crabes Un

"Este informe fue posi bl e gr sewadadosRT2, KostdsiK@kouzkis.| os esfuer zo
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Esta sesihinpttdasigakacuantos m8s migrantes se i
y se acepten en las sociedades de acogida, mejor aseguran el bienestar de sus

familias vy contribuyen al desarroll o en | os
profundi z - -habdual delbbatya de | a Ilosnnigeagtesacomo eh d e
dominiodelosinmi gr antes permanentes, Yy se considerar (
y |l os derechos humanos tambi®n de | os migrani
mi grantes temporales, estacionales o de otro t
tienen menos acceso a derechos y servicios que los migrantes permanentes aunque

|l os expertos reconocen que |l a migraci-n menos
gran beneficio para |l os pa2ses en desarroll o,

plazo o permanente.'®
Observaciones y Conclusiones Principales

Se produjo un consenso general sobre la inalienabilidad de los derechos humanos

fundamentales de los migrantes, tanto en la sociedad como en el lugar de trabajo,

donde muchos migrantes temporal esnaanfoaen di scr
otros servicios sociales y derechos, se tuvo (¢
adaptar |l as pol2ticas para | os diferentes conf
corto plazo, a largo plazo, permanente, etc.

La integraci - n egeplazay np lhag enerodelo #n il @ todo el

mundo. Exi sten pruebas y pequefas i nvestigac
integraci-n en el desarrollo y | apeval eaacgnn d
empezando a surgir al guna sjemploy Ansttadia hpr §ct i cas
implementado en suiPaci fic Seasonal Waoue lcanprenéei al o t Prog
2500 trabajadores, un ans8lisis del i mpacto en

tiene que probarse c¢c-mo puede afectastBa situa
fuera a su capacidad de ayudar al desarrollo una vez que vuelven a casa.

Vol ver a examinar el concepto de desarroll o en
necesidad ampliamente reconocida. La transferencia de remesas sociales como

resultado deldesarr ol l o humano puede ser uno de | os

entre migraci-n, especial mente en |l a integraci
embargo, |l os pa2ses de acogida tambi®n necesi
beneficios al desarrollo originados por sus inmigrantes, tanto temporales como a

largo plazo. Es decir, se refiere a los ser vi ci os b8sicos de sal ud,

bienestar social, junto con |l eyes contra | a di
del di 8l ogo intecesited.t ur al donde se ne
Las pol 2t i ceadsucae€i - n y sorf matemas cclave npara fomentar el
desarroll o humano de | os migrantes. Grecia ofr
las que se incluyen escuelas interculturales

idiomas para los migrantes desempleados. Estos "centros que promueven el
empl eod son centros gl odokeltaeyda dgmardayayumdran de aun
los migrantes desempleados.

Las pol2ticas qQque proporcionan acceetoani gual it a
tambi ®n en promover el desarroll o humano de |
familia y son parte fundamentald e | a i ntegraci-n social. Las bt
pa2ses de acogida abarcan desde | a cobertura

todos los migrantes, como lo que se ofrece en Argentina y Portugal, hasta acceso

l'imitado y especi al al sistema de salud, cC O0mo

® Consultart ambi ®n el documento informativo UdmelsaylaweSyesi -n 2. 1.

Stephanie Lezell, de la Universidad de Georgetown (www.gfmdathens.org).
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para todos los migrantes registrados ante las autoridades locales. El programa de

Greciasobrei nt egraci -n se centra tambi ®n en ofrecer
Las asociaciones de migrantes pueden ayudar a equilibrar | a
mi grantes al desarroll o en s u@®stasptagznsbeis®nd es eor i ¢

incluyen las asociaciones de migrantes temporales. Los gobiernos pueden reforzar

sus capacidades de llevar a cabo labores de asesoramiento, intercambio de

i nformaci - -n e i nver si -n en sus pazses de or i
asociaciones basadas en la fe en el desarrollo de capacidades. Las acciones

colectivas de migrantes contribuyen a proyectos de desarrollo de la comunidad en

sus pa2ses de ola aygda de emergefcia enodesastres naturales,

tales como tsunamis e inundaciones.

Las pol 2ti cas de lementanengejoraa mivelnlocal & que nppede
requerir | a descentralizaci-n de fondos y el d
su Pl an Estrat®gico para |l a Ciudadanza vy | a
transferencias financieras a ayuntamientos de pueblos y <ci udades a trav
Fondo Solidario y, de manera anual, ofrece fondos de ayuda para programas de
innovaci-n que promueven | a integraci-n de | o
forestal y mejorar | a cohesi - - nemodocaltrmdajaa ni vel
estrechamente con | os servicios de bienestar soci al, |
mejora el ambiente laboral y examina el sistema de visado.

Se necesita que haya di 81 ogo | mritre los migrantes para fomentar su

desarrollo humano. La i nterculturalidad es uno de | o0s ¢
Estrat®gico de | ntLegr goib-irerdhe sedmathd . ®n necesit
participaci-n de | os mi grantes en pol 2ticas,
Portugal, por ejemplo, utiliza mediadores socioculturales entre los servicios del

estado y |l a poblaci-n inmigrante. En Am®rica
en |l as elecciones |l ocal es. En Greci a, se preyv
proporcionen derecho a voto a los inmigrante s en | as el ecciones | ocal
los ciudadanosdelas egunda generaci-n de migrantes.

Se necesitan fondos especialespar a programas de integraci - -n
mi grantes, como | os que ofrece Espaffa en el c
Integraci-n. Se produjo un acalorado debate sobr
mi graci-n como de | ascompald Atmenudoslos gabieraosi onadas
deben hacer sacrificiosent re | os costes y | os beneficios d
sistema universal de Argentina de asistencia sanitaria yde b i enest ar , que t ami
abarca a todos |l os migrantes, es mucho m8s rer
| as necesi dades m®di cas y soci al es de | os m
necesarias evaluaciones sobr e | os beneficios de | a integrac
Pero la OIT y la Oficina de la ONU del Alto Comisionado para los Derechos

Humanos tambi ®n vieron | as ventajas de evaluar
y |l a sociedad) de Pksa exclusi-n de migrant

Los altos costes de | a migraci-n tambi ®n puede
de los migrantes, seg¥m estudi o reciente deredBcanlgl adesh
coste de la mrgv@®si de cr®ditos de B'&Spo coste
propusoun plan piloto de cr®ditos, gestionado <co
Bangladesh, los bancos y las ONG, gue podr2a reforzar | a inte
mi grantes con ingresos m8s bajos hacia una mo\

" El estudio A Market-based Approach to Reduce the Cost of Migration: A Bangladeshi Feasibility
Studyo financiado por los Emiratos Arabes Unidos (EAU) e implementado por el Catedr§tico Philip
Martin, fue resultado del Manila GFMD 2008 (disponible en el sitio web del GFMD).
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asequible y circular. Fi | i pi nas demostr - gue | os acuer do
of recen marcos consensuados para reducir y <con
Filipinas, mientras | os reg?menes de | as tasas
rigurosamente controlados por | ey , se est8n pr oodelobjemoed o cambi ¢

abolir todas las tasas de los contratistas.

LlLasconsi deraci onglapdet eggclRmie-rm deben keo gna paite] o s

clave y fundament al de cualquier programa de
of rece algunas buenas pr8cticas para | a protec
mi grantes a trav®s de orientaci - -n especi al
asesoramiento en la creaci -n de empleo vy e mg
I ntegraci-n de tisprmagdaen ambe®nha | a protecci - -n
integraci-n de | os ni¢fos, |l os i mpactos de | a
mi grantes y en |l as relaciones de g®nero en far
clave para | a Comisi-n Europea.

Lacooper acelosminigendsr | os servicios de | a admini st
actores no estatales son esenciales. En Espafa, |l a Direcci-n Gener ¢
de |l os I nmigrantes proporciona anual mente asi ¢
sin 8ni mo deayutlaua mmigraptesrea asuntos laborales, de salud,
bienestar de |l as mujeres, asuntos culturales Yy
promueve un M®todo Abpasarltao cdee a€dormdidneacpioInzt i c
I ntegraci-n, g ue alaoriadadaclvil ya gtupas excloidos enllas s |

consultas anuales en Bruselas.

La OIM informa de que los Centros de Recursos para los Migrantes®® pueden ser un
lugar eficaz para proteger y capacitar a los migrantes en la sociedad de acogida,

t ambi ®n a tdris8M®@ggoddaintercul tur al con medi ado
Eslovaquia vy Portugal. En el pazs de origen
mi grantes sobr e su vida vy trabajo en el e xt
esfuerzos de | os pa? s ecfordatcomorinfognalmentg, camoo gi da, t
hacen | os centros de inf-8NmMAEI - hal ccalaes - de d B«
puede ahorra tiempo, espacio y diner o, por ej]
sus costes.

Para reforzar | a pr ot eanjerds -ame ld xemotobiat wados o n a | de
delegados recomiendan nuevamenteuna mayor ratificaci-n de | a
ONU sobr e |l os Derechos Humanos. Un paz2s S U
compilaci-n de | as mej ores pr8cticasla en rel a
Convenci-n de | a ONU para implementarla en el

Recomendaciones y Acciones a seguir

T Compilar | as mejores pr8cticas de integraci
FGMD

f Realizarunai nvest img@aciprmof uncdamos oebvrael pactosde os i m
|l as pol2ticasendelidesegraollon (incluyéendo ans§

f LIevar a cabo un estudio comparativo sobre |
migrantes.

9 Considerar el inicio de un proyecto piloto sobre un programa bancario/no-

8 E| estudio fMigrant Resource Centres: Examining global good practices in providing services to
empower migrants for developmento financiado por los EAU e implementado por la OIM, fue resultado
del FGMD de Manila de 2008 (Disponible del sitio web del FGMD).
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gubernament al para cr®ditos de bajo,|coste pl
como seguimiento del estudio de Bangladesh para la mesa redonda 2.1., y
of recer formaci-n para otros gobiernos.

9 Considerar reforzar las redes entre los Centros de Recursos para los Migrantes
en | os pazses de .Bvaluagleefctiyvidaddesdala pergpediva
de los migrantes.

Sesién 2.2: Reintegraciéon y migracién circular: ¢ Eficaz para el desarrollo?
(Copresidentes: Brasil y Portugal)

Esta sesi - n vaounvtema yaaebatidoamia0ds y 2008, pero desde el

punto de vista de |l a reintegraci:-n, un el emer
tambi ®n un nuevo factor para | a plham@pi-ftiecasi - n
de gue I a rei nt eggs migrantes ret@rfados puede dymdarlab
desarroll o, especial mente a nivel comunitari o,
migraci-n circul ar.

Observaciones y Conclusiones Principales

En | a preparaci-n de esta sesi -ingryacein:- rs uc iTrrawla
s e trat - comola mii grianccil-unyer@empor al , repetida,

per manente a todos |l os niveles de <cualificac
pol 2ticas diferentes de retorno losmlanemmt egr aci
tradicional es de mi graci -n |l abor al temporal,

pol 2ticas relacionadas con residencia y emplec
m8s ampl i as par a lbsaetornadositempogatesycailargo pladcepara

los migrantesyladi §spora en el pazs de origen.

Un plan de mercado laboral mejor conectado para unir a los migrantes con trabajos

en el extranjero y que elogrargluep al2as ndieg roarcii g enn csie
funcione para el desarrollo. Algunos progra ma s de mi graci - n |l abor al
of recen tambi ®n buenas pr8cticas para | a migr.
sefalaron que se debe permitir a | os migrant
fomentar un sentido de permanencia e incrementar la integraci - n en el paz2s

acogida.

Al i gual gue en | a sesi - ncarbiode pensansentades esi - n p
retornoyr ei ntegraci-n por s2 miysmloa pmaworel i rdeelsusi
retorno y |l a reintegraci-n en desdesarplloseani f i cac.i

aplican, entonces |l a reintegraci-n posiblement
valor para el desarrollo, | o gue tambi ®n asegurar?a | a i
comunidades | ocales en | a reintegraci - -n. Desde
2007, algunos pa2ses de |l a UE han introducido
circular dentro de un contexto m8s amplio de ¢

puesto en marcha nuevos programas piloto.

Los participantes acordaron que se necesitaban diferentes estrategias para los

di stintos pa2ses, dependiendo de sus fases
institucionales y |l os niveles de cualificaci-n
pa?2s de origen bastante avanzaladslaeMaurisiau estr at e

1% Consultar el papel informativo de la Sesi- n 2.2. redactado por un equipo de oficiales de los gobiernos
de Brasil y Portugal, disponible en la p8gina web del FGMD.
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pudi eron negociar acuerdos migratorios <circul a
de empleo, y crear un ambiente de negocio que contribuye al retorno y la

reintegraci-n. Con el objetivo de ser un nueyv
mundi al ment e, |l as Islas Maurici o han wunido sus
Canad8 y Francia pa el desarrollo de |l os rec
su infraestructur a. Las Il slas Mauricio recl ama
la di§spor a, necesitan moderni zar especial mente
conocimiento.

Al emania reconoce que |l a migraci-n circular pu
y, Si se gestiona, puede derivar en beneficios para todos los involucrados y contribuir
aldesarroll o. Pero | as pol2ticas necesitan sel
necesidades de los diferentes grupos, como por ejemplo trabajadores o estudiantes

con wuna <cualificaci- -n alta, media o baja has

ARet ur ndmtgs EXrpogr ammeodo de Al emani a)

Para M®xico, el proceso de reintegraci-n est§
y |l os pol2ticos necesitan estudiar | as diferen
retorno de |l as personas queaest-ﬁnclbajctulproglaal
bil aterales y programas de repatriaci-n volunt
Airecetaso para |l a movilidad. El desaf20 es c-
desarrollo.

Los marcos legales son necesarios para facilitarlosp| anes de reintegraci-r
desarroll o de pequefas y medianas empresas o0
Programa de Reforma Econ:- mica, l as I sl as Maur.i
para facilitar el negocio, mejorar las relaciones en el lugar de trabajo y los derechos,

aumentar | a eficacia de | as pol2ticas para | a
impuestos corporativos e impulsarenf or ma gener al el rendi mi ento
las Islas Mauricio. Facilitar los marcos legales que incluyan un visado flexible, la
residencia y varios reg2zmenes de entrada en el
derechos humanos de | o0os migrantes, l a portabi
transferencias e i nver si - n el dezonodindentd as de baj
cualificaciones y acceso a formaci - -rfdy |l a forn
|l a UE para trabajadores cualificados de tercer

coste para facilitar la circularidad en Europa. Algunas delegaciones estimaron que
esto tpombda®gni fi car fuga de cerebros en pa2ses

Sin embargo, la ampliaci-n del marco pol 2tico
se ejemplifica en el Programa de Empleo y Mc
promueve lacircul aci - n de c er elldesarsllo fleucapaocidadeso/ria

participaci-n de | a sociedad civil. Adem8s,
tecnol -gico que facilite el compromi so de | os
mi graci - n lasimercados al abaor al es. Las oficinas de in
Centros de Recursos para los Inmigrantes, lasagenci as de contrataci-n
de formaci-n son buenas practicas que se puede
°La Directiva de la Tarjeta Azul de | a UE, gue entr - €
condiciones m8s atracttivas para | os ubemplbosmijtamenter es del t e
cuali ficado en | os miembros estado de | a UE, creando un

expedir una residencia especial y un permiso de trabajo (consulte http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2009:155:0017:0029: EN: PDF).
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alianzas de movilidad de la UE-Moldova y UE-Cabo Verde, los acuerdos de las Islas

Mauricio-Francia y las Islas Mauricio-Ca n a d §, y un n¥mero de acuer
bilaterales como los existentese nt r e Espafa y Col ombi a, Portuga
Filipinasylospa2 ses al i ados de acogi da.

Llospa2ses de origen pueden tener en cuenta | a mi

de desarroll oAsm38s| @amphi adsasnasricio, aldreducir las
barreras para retornar y proporciona incentivos orientados al desarrollo para la
reintegaaceintegraci -n puede comenzar incluso
de que |l os migrantes dejen su pa?2s de acogi da.
y proteger a sus migrantes mientras est®n fue
reintegraciecm.noM®xiqoauoe rl a e d elcesatablecimentodea sal ud

contactos son tres elementosi ndi spensabl es para que | os migreé
el extranjero y beneficien a sus familias y comunidades de origen. El programa de

M®xi co fAMantent end@npmr,oWweverel Sasalud y | a seg
los migrantes mexicanos en el extranjero. Brasil y Filipinas han creado sus propias

escuel as para nifYos emigrados en el extranjer
formaci - n, f ormaci - n eldbienedtar dewses ciydadanpsued bbs par a
pa2ses de acogida donde estos servicios son me
Los pazses de acogiidmat epgueadre nl at ambg ®aci - n cir
estrategias de migomcpahAsgsdakbibados] oEsto incl
vocacional, ayuda para | a reintegraci-n vy el d
origen. El programa alem8n de fAPrograma de Re
desarroll o de capacidades en pa2ses emergentes
la transferencia de know-how de expatri ados. Al emania ayuda
pol 2tica y ®smwa? spengpaesterieriad alosconfl i ctos a trave®
retorno, la formaci-n vocacional y el establ e

estos pa?2s?esse.s |Boasj oBa of recen oportunidades edu
personas de pa2ses en vzas de desarroll par a
desarroll o" Los Pa2ses Bajos tambi ®n r ui er e
llevar a cabo programasdemigraci - n ci rcul ar

(0]
eq

Los paz2zses de aonarilag eapacigades dedos migrantes con trabajos

reales en sectores en desarrollo una vez que vuelvan a casa. Filipinas y las Islas

Mauricio han demostrado que este proceso debe comenzar antes de la salida, a

trav®s de | a informaci-n y la cualificaci -n d
extranjero y | a reinserci-n tras haber trabaj a
y el reconocimiento de las habilidades adquiridas en el extranjero son vitales para la

rei nserci-n en el mercado | aboral de | os pa?s
circulares, como los programas de trabajo estacionales relacionados con la

agricultura, no permiten que los migrantes aumenten sus habilidades. No hay

muchos pa2ses (asenuevas y perieccioradas habilidades que han

aprendido en el extranjero. Filipinas tiene 37 centros de recursos en los que
profesional es, voluntarios y ONG ofrecen for ma
retornados.

Los pazses de oréngrabajar jyuntoa\ccongagedcias idternacionales,

privadas y no gubernamentales para unir el retornoy | a r e i antpeogect@asc i - n

de desarrollo, particularmente a nivel local y de comunidad. Tales programas deben

incluir a la comunidad como beneficiaria y como un posible agente multiplicador que

aumente los recursos para ayudar a las iniciativas de desarrollo de una comunidad.

El programa de migraci-n circular entre | as 1|s

c- mo el pa2?2s de origéegracenme en sueptragltama d

nacional y el paz2s de matooobgnefitia Elacierdo bilaterad par a un
s | t e

entre | as | as Mauricio y Francia ofrece ca
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para entrar de nuevo, basm¥Wm sd e nl anian taecgrpa @ic-in
econ- mica de | os trabajadores en ambos pa?2?ses.
Mauricio porque cada euro ahorrado por los migrantes en Francia dobla su valor

cuando vuelven a las Islas Mauricio.

El coste de la reintegrac i n vy, en gener al de | os progr ama:
puede compartirse mediante alianzas, uni -n de
ayuda a que se distribuyan |l os <costes y |la g
tambi ®&n signifi ca uesidaded iangediatas, camo pol ejenplon e ¢

subsidios gubernamentales o de donantes para emprender un negocio 0
suplementos salariales y autosuficiencia a largo plazo de los migrantes retornados
y/o la sostenibilidad de sus empresas creadas.

Las alianzas de la UE-Moldova y la UE-Cabo Verde se consideran marcos
consultivos eficaces para gestionar y control
definiciones aceptables conjuntas y mutuas pa
para | a integr aci stablecen las aeigatiacones rigrdtorias enyun e

amplio contexto ddé dé¢ @rspaldasarallo de mercatle y el

refuerzo de las capacidades laborales a nivel nacional.

Las organizaciones internacionales de expertos son aliados indispensables para

reunir a todos |l os interesados relevantes en |
establecer una gesti-n inicial dPoar ejeropdo, pr ogr a m:
l as Islas Mauricio est8n desarrollando junto
bases de datos para el registro en | 2nea de pe
programa de migraci-n. La OIT tambi ®n ha pr o]
asuntos de seguridad social y haayudadoenl a consecuci -n de acuerdos:s
con Francia y Canad § . Las Il sl as Mauricio t ambi ®n est
Il amamiento de | a UE para propuestas de cooper
el Banco Mundi al est8 adoptando un control de
Portugal en sus prnacigulaamas de mi gr aci

Lasperspectivas sepsiebdkeas saFr g®nenmao de adapt a
de reintegraci-n a | as basmmueeesr retérradasteeren,d e movi | i
menudo, menos incentivos que los hombres a la hora de retornar o divulgar sus
habilidades. Considerar las necesidades especiales de las mujeres que retornan

puede configurar| as estrategias de adaptaci - n. La for
para 2010 incluye | a perspectiva de g®nero en
Las evaluacionesdelos i mpactos de | a migracienrel circul a
desarroll o son pr8cticament e i nexistentes. Y
necesidad urgente de recoger datos sobre esto. La capacidad de realizarlo y de

llevar a cabo evaluaciones de impacto nece si ta ser reforzada en | o
origen. Deben identificarse | o0os indicadores cl
espec2ficos de | a #Loocsaliindpaadc too sl ad er ergeit-omr.no y |

en familias, comunidades y mercados laborales locales tienen que ser controlados
cada cierto tiempo. Un indicador propuesto fue la movilidad social de la familia; otro
fue el efecto multiplicador en las tasas de empleo locales.

Sin embar go, acusgl es son | os periodos de t i e
pers on al O para |l a reintegraci-n para que el d
lecciones pueden extraerse de un retorno prolongado y de los programas de

2L Consultar tambi@n el estudio del CatedrStico John Willoughby "Preparing contract workers for return
and reintegration - relevant for development?", financiado por los Emiratos Crabes Unidos, en apoyo de
las discusiones de la Mesa Redonda 2.
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reintegraci-n, como el APrograma de Retorno d
control e indicadores pueden extraerse de evaluaciones de otros programas (por

ejemplo, | a evalwuaci-n | OM MI DA resultante del F GMLC
Los gobiernos observaron ci er t a compl ementari edad entre I
reintegraci-n en el coengtreaxctio- nd epl u eddees acrornoel nl zoa.r Le
de origen, y el retorno y |l a reintegraci-n pu
Por ejempl o, la ensefYfanza de habilidades y |
extranjero tambi ®n puede prepanaryal Bosemhgen
l abor al en casa, S i est8n en consonancia con
l abor al en ambos pa?2ses. Los beneficios de | a
personas a retornar y ofrecer capital adicional para los negocios e inicio de trabajo

unavezquehan vuelto a casa. Reducir | os costes de
explotaci-n por |1 os empr puederallamasel camino@dra pa2s de
una Vi da m8§ s segura vy protegida p Estaa | 0s mi

condiciones pueden ampliar las opciones de las personas, incluyendo sus
decisiones de retornar y reintegrarse en su pa

Recomendaciones y Acciones a seguir

T Establ ecer una base de datos de | os| progran
herramientade i nf or maci - n para el FGMD.

T LI evar a cabo estudios |l ongitudinalegs o ai sl
en el mercado | aboral del pa2s de origen.

T Establecer un observatorio para recojger datoc
para apoyar futuras evaluaciones. Las organizaciones no gubernamentales
deben contribuir a este proyecto.

9 Definir un grupo de indicadores para evaluar el impacto del desarrollo en las
estrategias de reintegraci-n.
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D. Mesa Redonda3:Pol i ti ca, Cohesi én Institucional y A

(Coordinador: Dra. Irena Omelaniuk // Consejero Nacional de Grecia: Dr.
George Mavrommatis)®

lLacoherencia institucionale ynigohetioayy dkbasar ad
clave para el proceso del FGMD. En Bruselas y Manila, se descubrieron como un
pilar clave del FGMD, apoyando todos los temas restantes relacionados con las
pol2ticas y |l as pr8cticas de migraci-n y desa
pol2tica y progr ama, |l os mecani smos requeri do:
coherentes y la necesidad de asentar estos conceptos y acuerdos fueron discutidos
en profundidad en Bruselas y Manila, junto con los datos y las herramientas de

i nvestigaci-n requeri dos para desarroll ar pol
evidencia. Al mismo tiempo, en e | contexto de al isatmtarandosy cooper
procesos consultivos regionales (PCR) y | as iniciativas y foros
recientes.

El FGMD de Atenas <continu- el debate sobre e

sesiones de la Mesa Redonda 3 ofrecieron una nueva oportunidad a los
participantes para informarse sobre los desarrollos recientes, informar sobre los
progresos reali zados y explorar nuevas 8reas
coherente, de acci- -n y coopeomesyglobalesa ni vel es n

Sesion 3.1: Coherencia politica e institucional - Ultimos datos y conclusiones
de investigacion

(Copresidentes: Marruecos y Suiza)

Ampliando | os debates anteriores del FGMD sob
herramientas de investigaci - n , la sesi-n examin: l as relaci
datos y |l a coherencia pol2ztica y se trat:- el |
i nvestigaci-n para apoyar el desarroll o de 1| a
evidencia sobr e rroflo. 4lmasma tiempo, yos gbldesnas informaron

sobre el progreso a | a hor a de promover un:

institucional, incluyendo los acuerdos intragubernamentales relacionados y los
obst8culos para alcanzar diaclpaetdcachemen aifa.r mad

el proceso preparatorio de un n¥%mero de pa?2se:
como resultado varias respuestas detalladas vy
|l os gobiernos para trabajar emesdi chas pr8ctica
E I document o de referencia para | a sesi-n 3.
incluyendo el punto en el gue |l as pol2ticas s
en | os Documentos de estrategias de reducci - -n
en isngl ®) Programas de Acci-n Nacional para |
de | os Objetivos de Desarroll o del Mil enio vy
At enas, as?2 como | as pol2ticas de | os donante
desarrollo. Elde bat e se centr - en c-mo continuar desar
de aplicar pol 2ticas de desarrollo y migraci
coherencia institucional, C-mo conseguir una I
de |l a recominl8ddisiim yeeldatos para | as pol 2tica
incluyendo | a promoci-n de losgobhiernosael mundocooper ac!|
acad®milassmaggncias internacionales y |l a evaluac
2Este informe tambi ®n fue p d SecrétdrieDr.daveommatiss a | os esfuer zo
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Perfiles migratorios, iniciados porla Comi si - n Europea para desarr
evidencia de migraci-n y desarroll o.

Observaciones y Conclusiones Principales

Los copresidentes de |l a sesi-n sefalaron | a n
cooperaci-n y coordinaci steriose/rdéeparmmentasdel di f er en't
gobierno y entre gobiernos, haciendo hincapi ®
ret-rica a la implementaci-no. Un objetivo cl a
utilidad de | os datos y | acaquepueds dyudgraatas - n de r €
pr8cticas coherentes y eficaces en el campo d
construir voluntad pol 2tica continua vy capac
adem8s de revisar el papel de | os tdPdefat os Foca
coherencia institucional. aC- momejpraecese a | os gob
l os datos y |l a investigaci -n de relevancia pol
ser de wutilidad para | os gobiernos @asela hora
l a evidencia? Tambi ®n s e sefal - I a i mportanc
coherencia pol?2tica, datos e investigaci - -n, de

Los participantes reconocieron que, aunque se han hecho progresos a la hora de
construir vollaamd lmer epnoclizat i gal, 2 t & oivel nacionaln st i t uci

todawémat i nYa diossmiwmrud dahalta de losodifewentescaci - n e
ministerios y departamentos. Un enfoque basac
humanos y sociales de los migrantes debe ser parte integrante de la coherencia

pol 2tica; y |l as preocupaciones de | os actores
t ambi ®n dcensideradasa& rl a hora de desarroll ar pol 2ti
La coherencia pol?2tica est § wgendosiinstiucomalese r el aci
y un enfoque 2ntegro del gobierno.

A menudo, |l os esfuerzos para |l ograr una mayor
tambi ®n requieren m8s financiaci-n y apoyo int

Sin embargo, un enfoque cohleggingleacia-ntbi®anc ii onmpd
de acuerdo con la ley internacional, que el desarrollo y el multiculturalismo se

promuevan tanto en el pa2s de origen como en ¢
autorizados sean regularizados yersopasg lase | uche
xenof obi a. La coherencia en |l as pol2ticas de n
una responsabilidad compartida entre | os p a?z
comprob- que | os presupuestos nacionales son i
enf oque coherente y que |l os desaf2o0s de coher el
desarroll ados y | os pa2ses en v2zas de desarrol
una nota conceptual sobre las variables de la toma de decisiones coherente y

ponerla a di sposici-n de | os participantes del FG
especial de mesa redonda en 2010 sobre las alianzas con la sociedad civil y que el

FGMD tambi ®h se centrara en c¢c- mo el desarroll o
yasegurarunmej or equi | i bri o |Ildsep rpodretsiicoinpaal ceis- ny eanctarde®

Muchos participantes manifestaron sus esfuerzos para lograr unos sistemas
intragubernamentales mej or coordi nados, incluyendo | a cr e
de <coordi naci -rabgjo igtarnimsteriales dyeestutdios para debatir y
evaluar los intereses que competen a los ministerios, por ejemplo analizando los
desaf2o0s globales y evalu8ndolos en t®rminos d

Muchos participant esque da desarrdode capacidadesenlar on

gesti-n de la migraci-n y el nexo de desarroa
cooperaci-n y las alianzas internam®anay es. Di
noper manecer, est 8gue ot ambi ®n oe Atcgoacidad [daci onado
recopilar datos fiables sobre I a migraci-n y e
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En | o que se refilesrdeo naanltaes ,p all 2gtuinmas sdenten gl

comerciales y econ-micas contradicen | as pol 21
desarrol | o, por ejempl o si |l as pol2ticas de pesca
de la industria de la pesca en el sur. Algunas veces los gobiernos prefieren llevar a

cabo acuerdos bilaterales unidireccional es C
coherentes.

De acuerdo con las respuestas alapeti ci -n infor mal sobre cohe
institucional, una mayor2a de 32 gobiernos contact adc¢
pol2ticas y programas que reflejan wun enfoque
desarrollo. Una ampl i a mayor2a ha adaptado | as activic
mayor2a respondi - gue | os debates del FGMD han
t ®r mi nos de coherencia institucional, una

responsabilidad de <coor dirnaabraj ba depl ani fmicgqrca cin
desarroll o hacia wuna wunidad de gobierno; una
Punto focal naci onal del FGMD en este context
este Punto focal fue responsabla de |l a coordin
Vol viendo al vZ2nculo de | a relaci-n entre | o0s
pol 2tica, se produjo un consenso gener al de qgu
sobre mi graci -n y desarroll o dependen de d a

actualizados y accesibles. Mientras que los participantes consideraron que dichos
datos son esenciales para pol2ticas coherent e

di spersi-n de |l as fuentes de datos e investig
puedan accederadi cha i nf or maci - n. Deben realizarse e
actividades de investigaci -n en migraci- -n inte
a |l as necesidades concretas de |l os responsabl e
Los participantes manifestaron la necesidad de desarrollar la capacidad de los

pa2z2ses en vz2as de desarrollo de recoger y ana
como el observatorio ACP que se establecerg8 pr
del Cari be y del Pac2fico, i mpiristéutos e a d o por
investigaci-n y pol2ticla)] OMor ®add®s zypy hidenpd®
i mportancia de actualizar peri-dicamente esto
medi ante | a creaci-n de grupos de tr@®bajo t®c
para trabajar conjuntamente con los productores y usuarios de datos, incluyendo las

of icinas estad2sticas nacionales tal y como se
mi gratorios para el Cfrica cene¢eimpldmentadoscci dent a
por la OIM.

Los datos recogidos y analizados por la OCDE son especialmente valiosos en el
empleo y g®nero y deben ser dirigidos a un est

la falta de dat os, como por ejemplo |l a infor
muchos pa2ses en v2aporgempladdelsamrdul o demest ad? s
de migraci-n | aboral, dla®laparaanplensedase enaspr obadas

encuestas sobre viviendas. Las recomendaciones incluidas en el informe de 2009
iLos mis g rcauretng a rCommidseon dnaMigration Data for Development

Researchof r ece una hoja de ruta Yt il para | os gob
mej orar |l a recogida de dBt8&bogo ede aAl8tl @ s N v al
Mi graci - n | nesarmolaeZ20dnal vy D

Durante el trabajo sobre| a pr opuesta del FGMD drendazil® 08, se s
personas censadas de 2010 actualmente en curso es la principal fuente
internacional de dat os miaglasaficinas nagienales 8ee s ugi r i
estad2stica en | a mejor drataéfest esadanteslatdammi @na
reuni -n de febrero de 2010 de | a Comisi-n de E
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Una buena pr8ctica fue el intercambio de 1| os
definciones comunes y met odol oeCaar ietme .AnBRe irmceac eLsaitti-n

investigaci-n sobre el i mpacto de |l a migraci-n
de acogi da, |l as i mplicaciones de g®nero para |
desarrollo, e | i mpacto de | a migraci-n de mujeres y
mi graci-n de sur a sur.

Losperfil es deniciadosgporaa CE erimplementados por la OIM en

as oci ac los gobiemosrpertinentes e interesados no gubernamentales, fueron
planteados por un n¥mero de participantes siguie!
de la mesa redonda 1.1. Aunque los participantes apoyaron ampliamente el enfoque

y el concepto de | os perfiles, tambi ®n sefal a
estos perfiles para | os pazses interesados. Al gunos p e
incrementar el §mbito de | os perfiles incluyen
m8s datos emlatiwsgaeesasrol |l oLecsomemiféddes de migr
no son simplemeanhe8muead ide | a i magen de | a mi
un momento concreto, sino un medio para continuar construyendo capacidad

nacional para actwualizar datos y ofrecer infor
Aungque una plantilla wuniforméetrifenesvaleomi gseac
deben adaptarse a | a situaci-n espec2fica de
colaboraci - -n con |l os pazses interesados, y s
capacidad institucional y |l a construadki - -n de ¢
hoc. Tambi ®2 proporcionan wuna s-lida base par:
estrategias de desarrollo nacional y reducci -r
desarroll o de | a pol 2t Puesio qaeela ptantidarpara los n naci o1
perflesde mi gr aci -n est8 bajo revisestetemaend sugiri
pr-xima reuni - -n del FGMD.

En t®r minos de futuros procesos y trabajo, un

| a c r e a cGrupm dedtradajo ad-h o ¢ sobr e coherence a pol 2t
i nvest iHkpta auevomecanismo informal ayud- a que el FGMD continuara

centr8ndose en el vz2nculo entre | a coherencia
reuniones anuales del FGMD, y a crear una mej
investigacionesconsegui das para pol2ticas coherentes
sobre la migraci -BHH ynuepdo desad®mi to. y |l as or

internacionales deben participar en este grupo de trabajo para reforzar la interfaz

entre los responsables del gobierno y los expertos no gubernamentales. Asimismo,

l a Reuni-n de Expertos de junio de 2009 en Vi €
gue se llevan a cabo entre las sesiones relacionados con el FGMD deben continuar

reali z8ndose.

Recomendaciones y Acciones a seguir

T EI FGMD debe centrarse en | a adedlmememggiacip ol 2
y el desarroll o y en |l a inversspaldggalicha| n y | o:¢
coherenci a. El FGMD de 2010 en M®xiclo debe |
mesa redonda para debatir estos asuntos.

T Se necesita una mayor atenci-n paylas|desarro
procesos de planificaci-n para el desarrol |
estrategias de reducci-n de |l a pobrjeza (PR
Objet i vos de Desarroll o del Mil eni o y |l os Proc

Adaptaci-n (PANA).
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T EI informe de mayo de 2009 fCbronsssiomiorgir ant es
International Migration Data for Development Research and Policy debe
utilizarse como una hoja de ruta de %t pafa los gobiernos y expertos con el

objetodemej orar | a recopilaci-n de datos| y el an
9 El censo global de 2010 debe utilizarse como una importante oportunidad para

todos | os estados miembr o partanacioeatloap|i | ar dat
of i cinas nacional es de estad?2stica deben S
Estad2zstica de | adebe Ketomdr esteetema ni dais pjr - Xi ma
reuni -n de febrero de 2010.

T Los perf il esdesarolladds garla €k e implementados por la OIM

junto con los actores relevantes gubernamentales y no gubernamentales, deben
implementarse a ¥atn8 s como una herramienta de desarr

gl obal para recopilar dat os y comergnte;aci - n y |
Estos perfiles, que son propiedad de | os pa2ses|f intere:
datos y an8lisis tanto del pa2s de origen co
las organizaciones internacionales interesados en establecer perfiles de

mi graci-n y desarr olvitados a eohtacthrdar Qtayt debe e st 8 n i n

informarse del progreso al FGMD en 2010.

9 El grupo de trabajo ad-hoc del FGMD sobre coherencia pol2tica,

investigaci -n debe desarrollar sus actividad
interfaz entre los responsables del gobierno y los investigadores expertos; (2)

debatir |l as formas de mejorar | a wutillidad vy
relevant es; (3) asegurar que |l a coherencia p
i nvestigaci ones t ambas @mioreeanudleshdal FGMD; yelnt r

(4) contribuir a | a preparaci Ehgrupbede|f ut ur as

trabajo sigue siendo voluntario y abierto e incluye a los gobiernos participantes
interesados del FGMD, expertos de la sociedad civil, al mundoac a d ® milas o vy
organizaciones internacionales.

Sesioén 3.2: Procesos consultivos regionales (PCR) y Foros interregionales

(Copresidentes: Australia y Tailandia)

S e s i - nse 3iguén.las recomendaciones realizadas en Manila sobre los PCR y

los foros internaci onal es, centrada en l a cooperaci - -n
interregionales. Se ofrece otra oportunidad a los gobiernos y otros actores para

informar vy revisar |l as actividades que se |1l e

asumir el papel reforzado del FGMD y los procesos regionales y foros
interregionales.

Observaciones y Conclusiones Principales

Los copresidentes explicaron el concepto y el papel de los PCR y los foros
interregional es, sefalando gque, en este moment
esencialmente todas las regiones del mundo, que los gobiernos participan porque
pueden beneficiarse de dichas actividades y ql

de acuerdo con | as prioridades regionales. Ur
sinergias entre e | FGMD y |l os PCR y los foros interre
pueden introducirse los hallazgos y resultados del FGMD sobre el nexo entre

mi graci-n y desarroll o en el trabajo de |l os PC
beneficiarse de la experienciadelos PCR y f oros interregionales
di 8l ogo i nfor mal en acciones concretas por
interesados.
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Australia presenReureil- n nGloobreel doee IRar esi denci as

los Procesos Consultivos Regionales sobre Migraci-n (PCR) en Ban
2009, que reuni - a representantes de | a mayor 2e¢
compartir experiencias y puntos de vista sobre el valor y las ventajas de facilitar el

di 8l ogo regional y | a icoopmeedsc#GRnSedizo | a migr

referencia al enfoque flexible y a las agendas de los PCR de acuerdo con las

prioridades de los gobiernos participantes, su informalidad, su naturaleza dirigida, los

v2ncul oles PERyterF&MD, el acuerdo de Bangkokdecel ebr ar esas reuni
cada dos afos y el estudio evalwuativo Il evad
impactos y resultados de los PCR ( e | i nforme sobre Il a reuni - -n
tambi ®n di sponi bl e en vedvgfsnd.orgy eebl a@ep FgGiMDa ewe
de la OIM en www.iom.int/jahia/Jahia/policy-research/regional-consultative-

processes).

Ecuador, en su calidad de participante e n e | Congreso de Am®rica d
Mi graci - n, menci on- el enkobrgu @ gnigbalci del vy Ca
desarrollo y que los derechos humanos son parte integrante de su agenda, como la

mi graci -n | aboral, | as remesas, | os probl e m:
regularizaci-n de | os migrantes. El Cdengreso t
|l os migrantes al desarroll o en |l os pa?2ses de
deber2za tratarse en el contexto del FGMD.

Francia, como participante delCongr eso Euroafricano sobre Migr

sefal - las similitudes de®r Ciomgs edel cemf @d u & Gad
del Congreso sobre las implicacionesdeldesarr ol l o en |l a migraci - n,
cooperaci - n, l a responsabilidad compartida de
conlasdi §spor as, | a promoci - hyotde forinas legaleggdeaci - n t e
mi graci - n, incluyendo |l a creaci-n de una migr

empl eo; y que el Enf oque g&poyb alkeguireentd del UE a | a
congreso. Francia tambi ®n hizo ref @Orn&loigo d+baenacet
Mediterr8neoyd@ldd¢ iS§deo®mgtoalMedi terr8neo sobre Migr
(MTM).

Una organizaci-n internacional hi zo PBR,ncapi ® e
sefalando sus variadas agendas adaptsadas a |
eficacia para atender las preocupaciones inmediatas compartidas por los gobiernos

participantes. Se feubrzo mutao ycenplemerdaricedzeal ddei 81 og o
delosPCRy |l a cooperaci-n a nivel regional con
contexto del FGMD, incluyendo el enriquecimiento de los debates del FGMD

medi ante el aprendi zaj e dGRyl dsa acvtoil wicd a dhe sd ed ev

PCR resultantes de los debates en el FGMD. Se trata de reforzar su apoyo a los
PCRcuando as?2 s e edebdos golernpsoparticipaatest inclusivea t r av ®s

de una secci-n de su BRdRtyideapoye &l a edri eéeadio- mm deo su
PCR en el Caribe.

Indonesia hizo referencia al Proceso de Bali, que se centra en luchar contra la

mi graci - n ihrar ecgruelaadro. uSnea mayor cooperaci-n ent
Pac2fico, e smple eferante meagehcas de refuerzo de las leyes. Los

talleres sobre problemas como por ejemplo el
han ayudado a promoverunamayorcooper aci -n y han las0OIMpy apoyadoc
el ACNUR. Un nuevo Equipo Directivo asegura | a
proceso. l ndonesi a t aPndres® Rolorhba,bdnfatizarsl@ bur e el
enfoque en | a cooperaci -n pardeeloempheseendse
origen asi8ticos, i n lod migyaetes thiooralesala necesidaccde c i - n de
maxi mi zar el i mpacto del desarroll o en dicha

habilidades. Las sinergias entre el Proceso Colombo y la UE deben ser reforzadas y
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l a pr-xima reuni-n ministerial del Proceso Col
principios del 2010. En lo que se refiereal Di 81 ogo d e, sérheunciomatoad i

desarroll o de capacidades y |l os progdectos de
desarroll o de confianza vy di 8l ogo. El Di 81 ogo
origen de los migrantes d e | Proceso Colombo de Asia con |c
l abor al de Asia del Consejo de Cooperaci-n de

contexto de cuatro alianzas para el desarrollo.

Bangl adesh, r Reoiceisa Golembd, o0 sree nacli o n - su utilidad en
di 81 ogo sobre blaenapepagctncasengreta y confirm
proceso en 2010.

El Catedr8tico Randadédll die trevathaco @b bd PCR,

encargado por la OIM. Este estudio ha sido realizado porr e comendaci - n del FG
de Bruselas de 2007. Las preguntas clave de | a
delosPCRde | a gesti-n de | demagrationyyoeiehuaar
PCR. Se |l evaron a cabo m8§s de 80 entrevistas
actores, relativosaasunt os como definiciones, lmgendas t e
pr8cti cas eydesamollo2de la comfianza y cooperaci- n 'y el estado de
propiedad de los PCR. E | estudio abarc- I as |l ecciones
hi ncapi ® eRCR duacmnarn mejor cuando se adaptan a los contextos
espec2ficos para |l os que han sido el aborados vy
los estados. Se han redactado algunas recomendaciones sobre el papel futuro y la
evoluci -RCRdei lwlsuyendo su contribuci-n a una g
de | a migasatvehesnglobales y regionales as2 co
ONU y la OIM en este aspecto.

Algunos participantes consideraron las actividades de los PCR un importante paso

hacia una mejor gest ilatomadeedeclsianesmimgdioaydaige n y de
pl azo, ya que ayuda a adaptar | aszionplesly2ti cas vy
regionales. E | §mbito de losPCRegehday de adapta a | as
regionales y los intereses de los gobiernos. Por ello, son flexibles, y dependiendo del

inter®s de |l os gobiernos pueden i ndellasi r asunt

fronteras, el desarrollo, los derechos humanos, las cuestiones sociales y el comercio
hasta | a migraci-n y el yunamertagpade losPGR seiet ment o c |

®xi tlmacensecuci -n de | a v ersduadc ayr'mgsviicaantef or mal i da
que son elementos de peso para polosseernfeorgqups 8 ias8acd i cos
soluciones orientadas al tema de | a migraci - - n.
En t®r minos de | os | dP€R,0 se xyi srtees uulntaa dso-sl iddea |eoxsp
el seguimiento e i mp | e me n fosa esutados doe parte de los gobiernos

participantes. Sin embargo, algunos de |l os 1o
di fzcil medir el ni v CR miedanolbtamer dedos gobiermbga d que | o
o evaluar el valor exacto de las redes extensas e informales que resultan de los

contactos de los PCR. Adem§s, no siempre es f8gcil expl i

Ministerios de Econom2a para obtener un apoyo
nos encontramos con resultados visibles y concretos, como por ejemplo en el

contexto del proceso de Bali, que ha actuado ef i cazmente <contra el t
personas y los contrabandistas.

En | o qgue se refiere a | a cobertura regional
preguntaron si los PCR existen en todas las subregiones y mencionaron que

t ambi ®n debenprsoebrl etnraast acdoonso | a migraci -n forzadc
desarroll o. Se hizo una referencia espec?2fica
Cfrica del sur y occidental r@RslpGAD,i veanmeGftre, a
oriental, todos apoyados por la OIM, y tambi ®n a actuales pamsf uer zos
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aumentar tanto el alcance como la profundidad de la cobertura de problemas
prioritarios de estos gobiernos y sus aliados, que dependen de los recursos.

Los participantes tambi®n s e refirieron al desarroll o de «csa
de formaci PGORh@we plrosnovi do e i mplementado dur a
formaci -n en habil lasfarderst, erseesguy i pladbleeamas | ega
de visado, comparitntreliindemaiaa, -fnacilitar | a mi
mi graci-n internacional, | os derechos humanos,

entre otros. Estos debates abarcan una amplia gama de agencias gubernamentales
a nivel nacional y, por ello, juegan un papel importante en promover coherencia
pol 2tica a nivel naci onal

Muchos participantes valoraron el i mpacto de |
y desarrollo de las agendas de los foros interregionales y de los PCR que incluyen

aspectos del desarrollo en sus agendas. En varias agendas regionales, los hallazgos

y conclusiones de las reuniones del FGMD se han incorporado y han estimulado y

contribuido a los debates y acciones regionales. En otras, sin embargo, el nexo de

mi graci - n y deamsiderado luia @rioridad awnque se han producido

algunos debates sobrel as ampl i as i mplicaciones de | a migr

El FGMD y los PCR y foros interregionales pueden aprender unos de otros de varias

formas, tanto para reforzarse mutuamente como para evitar doblar esfuerzos. El

i ntercambi o de i nde&s respectivas activiadesdue cogasaerado

esencial por muchos participantes para mantener informado al FGMD de las

actividades regionales y viceversa. Esto puede lograrse manteniendo las actividades

de los PCR vy los foros interregionales en la agenda del FGMD, por ejemplo
dedicando cada afo hasta 2012, una sesi-n del
gobiernos compartir?2an sSus experiencias regi c
procesos y foros que incluyen en sus agendas consideraciones relativas al

desarrollo.

Muchos patrticipantes acogieron con agrado el uso del sitio web del FGMD para

facilitar dicho intercambio de informaci-n en
losPCRylosfor os interregionales que traten sobre m
debe crearse un v2nculo entre el sitio web de!
PCR del sito web de la Ol M, gue podr2a acoger informaci - -n

uno de los PCR importantes e incrementar los intercambios entre ellos. Los
intercambios entre los PCR, foros interregionales y el FGMD deben incluir
i nf or ma c i lasnvariaciones en sus agendas para inspirar otras agendas y
enfoques.

En t ®r mitnrossd uce i - n d evihculatite 8 solgaiones Y acciones
concretas, una pr88cti ca pe PGR losparticpantdseconsidemarbro s
gue esta experiencia tambi®n podr?2el aseir- at i | [

conl as pr 8cti c PER dtereac grpostde srabajo de los gobiernos
interesados en un tema espec2fico y propuesta
pensaron que este enfoque tambi®n podrza ser ¢
para reuniones virtuales entre las sesiones.

Los PCR vy los foros interregional es t ambi ®n refuerzdas | a <co0o0]
instituciones econ-micas regional es, muchas de
y el desarrollo en sus agendas de trabajo oficiales. Esto es especialmente relevante

para | os procesos dyeposiblesaeugrdos para-liberarrodagilitao n a |

el movimiento de personas en ciertas regiones.

43



Fi

nal ment e, s e habl - de | a coherenci

participaci-n de varios ministerios vy
PCRy foros interregionales tambi ®n adopten
participando en los amplios debates de este asunto en el FGMD.

Recomendaciones y Acciones a seguir

f Durant e | as pr - xi mas tres reuniones

levaendo a cabo una sesi-n de mesa redo
otros actores para intercambi arosPQRNdS
foros interregionales y las organizaciones regionales y los procesos de
i ntegraci - n Seedebe peneniecsgp eci al ®nf asi s ¢
sobre e | desarroll o de | a migraci:-n, a
promover una gesti-n de |l a migraci-n

En las reuniones del FGMD, los PCR vy los foros interregionale s deb
i ntercambi a renformd voluntaréga sobre sus actividades relacionadas
con |l a migraci-n y el d e s ar Estelsitiood eebre
crear un Vv 2ncu lampliadasnobrelloa PCRale sitio wab de la OIM
con el fin de facilitar un mayor intercambio entere los PCR en una mayor gama
de temas relativosalami gr aci - n.

El papel mutuo de refuerzo del FGMD, los PCR y los foros interregionales deben
promoverse m8s con el fin de aprenhbs
hallazgos y recomendaciones resultantes de los debates del FGMD en las
discusiones de los PCR y los foros interregionales que tratan del nexo de la
mi graci-n y el desarroll o y vicever s:

La experiencia positiva de los PCR y los foros interregionales a la hora de
traducir el di 8l ogo infor mal en | a
gobiernos interesados en un segui mie
resul tados padr 2fao rineals psteigiui mi ent o en

a

n

st

donde | c
un ¢

re

A C
nt

resultados y las recomendaciones resultantes de los debates del FGMD.
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E. Género

El g®nero se trat - como un problema horizont al
mensajes pol2ticos m8s i mportantes de | os de
Rel ator de g®nrermpml emarliaa sckesici erre de |l a reuni
mesasredondashi ci eron hincapi ® e n laecesidea decnzlnrs i st ent e
|l a perspectiva de g®nero en | os planes estrat¢
desarrollo.

Mesa Redonda 1: Para hacer que este nexo vital funci on
desarroll o, qgue de acuerdo con | a perspectiva
fundamental, cuando se introdujo |l a migraci-n
cuenta las necesidades y experiencias diferentes de hombres y mujeres. Esto
reqguiere, entre otras cosas, |l a asignaci- -n de
con el g®nero como | BABsedbdudaei -imfoomaicnua, esp
g®nero y |l a provLiossi - as udnet ose rdteiacyb®@n®&nN necesitar
considerados e n e | desarrollo y |l a implementaci- -n de
di 8spowrsa.perfiles de migraci-n tambi®n son un ¢
perspectiva del g®nero en | a ploalkos flatox ac i n d
relativos al g®nero necesitaban urgentemente a
Se hizo hincapi ® repetidamente en que el pl an

la sostenibilidad. ElI plan necesario para el desarrollo sostenible, por ejemplo,
t ambi ®n la bgasticra ¢be recursos naturales, los efectos del cambio
cl i m¥labeosilidad delg ®ner o.

Mesa Redonda 2. La perspectiva de g®nero debe ser t

planificaci-n e implementarc, -pratedais:- mpoy} 2d¢ €@
de mi grantes por comuni dades de acogi da. Lo
administrativas para apoyar a las mujeres migrantes incluyen, por ejemplo, centros

especiales que ofrezcan cursos de i ddeomas, as

empleo y empresas y ayuda legal. Hacer que las mujeres migrantes tomen
conciencia de sus derechos mediante acciones oficialesc o mo gu2as y acceso f

la informaci-n pueden tambi ®n promover su i n
acogi da. P e rciicas d¢ienénagsie sprrc®mplementadas con esfuerzos
institucionales para prevenir | a explotaci: -n
abuso y | a discriminaci - n.

De manera similar, | as pol 2 tonsderadas desdeldlaei nt egr a
perspectiva d e | g®ner o, especialmente cuando se ada
nuevas formas de movimientos circulares y temporales. E | acceso a |la form
continua y el asesoramiento puede ser de vita
las mujeres para el retonoyl a reintegraci-n. El Programa d
mi graci-n | aboral del OSCE para 2010 incluye
g®nero.

Mesa Redonda3Exi ste | a necesidad de intensificar | &
ONG, especialmente las ONG de mujer e s , centradas en | os probl en
y desarrollo, t ant o en el paz2s de origen como en el
coordinaci-n y col aboraci - n padrea pprleavneenacri -en idnef
el tr8fi co (orzdday, dei egte ma@do,-an i vi ar no s-1o el s u
humano sino tambi®n | a verg¢enza.

El refuerzo de las alianzas puede ser de vital importancia para el desarrollo de
programas de investigaci- -n coherlgsfibesas.y | a rec
La recopil 8ci snsydel da thlalszsdbeelas adesigualdades da r

g®ner o. Se necesita urgent ement e i nvestigaci
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especial ment e mujeres y nifos, as? como tene

relevantes de | a migraci-n.
Finalmente,de be prestarse especial atenci-n a |l a rec
|l os datos relacionados con el g®nero sobre | a

como con la influencia de los niveles educativos y el bagaje cultural en dicha
inclusi - n.
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F. Sesidn especial sobre el futuro del foro

Los Responsables de | a delegaci -n se reunieron
los asuntos relacionados con el futuro del foro. El debate fue presidido por Peter

Sutherland, el Representante Especial del Secretario General de las Naciones

Unidas en Asuntos Migratorios y Desarrollo Internacional.

En su introducci - n, Sut her | Anarcunstancias rquk - a | os
hab2?an ayudado a | a creaci-n del FGMD de hoy,
largo camino para convertirse en plataforma %nica
intercambio de puntos de vista, ideas y experiencias sobre asuntos migratorios y de
desarroll o. el aoebpacapi ®i dad del FGMD, especi
informal y gubernamentaljunt o con su v2nculo con | as Nacion
un papel crucial a la hora de darle legitimidad y universalidad.

Estudiando una perspectiva a medio plazo, sefa
de | as pr-ximas tres reumi awmes edvaall uReci o,n calha
gue ayude a revisar su futuro. Este proceso debe culminar durante la Presidencia de

Espafa, antes del Di8logo de Alto Nival sobre
General, establecida para 2012. Mientras tanto, es necesario evaluar y volver a

examinar algunos de | os aspectos prg8cticos del
Atenas.

Los participantes fueron invitados a compartir sus puntos de vista en varios aspectos

relacionados con el futur o eddecumektmpresentadel debat e
por el Presidente (basado en un debate reciente en el Equipo Directivo del FGMD).

La profundidad de | os intercambios y el nY¥amer
grado de conocimiento e inter®s deesdrooms partic

una satisfapaxemadoapgues e akst §8 elHore,especidlmente
en lo referente a las Modalidades de Funcionamiento. Reafirmaron que el proceso

debe continuar siendo informal y liderado p o r el estado. Sefalaron
multidimensional y se enf at i z - l a importancia de | a di met
necesita ser reforzada mediante | a participaci

con expertos en asuntos de desarrollo. Con este fin, existe la necesidad de apoyarse
en la amplia base de expertos de todo el mundo.

Varios participantes mostraron inter®s en | a
delFGMDporvari os afYos, e s p e c idarlé una dierteecontinuidad, e | fin d
mientras los respectivos presidentes consideran laspri or i dades tem8ticas. '
sefal aron | a necesi dad d e f®llfutuxoi ybun lerifodue d una r
i nnovador , mi e nt r ars quehuna eonsulth ampkaade ito@os los

participantes puede ser de una gran contribuc i .- n

La utiidad de la Unidad de Soporte del FGMD fue ampliamente reconocida,

especial mente c 0 mims pvesidemtas | ratatories) tproporcionando

continuidad enelfupde i nformaci -n a trav®s del sitio we
mediante una copi a de s e g uwdnminkteatva pa@mda? Gficinacdal vy

Presidente. Varios gobiernos pidieron apoyo financiero para continuar su

funcionamiento en 2010.

Se enfatiz:- el papel estrat®gico del Equi po Di
tiempo, se informaron de las dificultades derivadas de su di men$§ B834n pa2ses
actualmente). Se puede prever un pequefo grupo C 0m|
comprometidos con el fin de implementar un sistema que t od a e 5 apdr

determinar. L o s Ami gos del For o, abierto a t odos |
observ ador es, no s-l o deben ser i nformados de | o:¢
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deben ser consultados para aportaciones. Algunos gobiernos sugirieron eliminar la
conexi-n entre |l as reuniones del Equi po Ejecu
Foroparaevitarre pet i ci ones innecesarias y confusi - -n di

Se produjo un consenso general en el sentido de que los resultados principales del

FGMD son las recomendaciones p o | &,t miemtras el intercambio de buenas
pr8cticas, de sohiambhbba®nydeedean valor. Se sug
mejorada de estos resultados y el control de su seguimiento mediante el uso del sitio

web del FGMD vy otras herramientas.

Muchos participantes reconocieron el wvalor de
FGMD. Sefalaron | a importancia de wuias di 81 ogo
organizaciones de la Sociedad Civil, especialmente a nivel nacional y durante el

proceso de preparaci-n del foro. La interfaz
reuni - n delf we bmwey nYt i Ipporsespeairalcmemnegsti cas in
mej oradas. Al mi smo tiempo, varios gobiernos s
el car8cter gubernamental del Foro.

Algunos participantes mencionaron la necesidad del Foro para prestar una mayor

atenci-n a |l as organizaciones regionales garan
y, |l a necesidad de facilitar |l a pawytde ci paci -
rentas bajas en el proceso preparatorio del FGMD.

Se des amaoorsénso-generalsobrel a noci - n de que |l as reunio
sean |l evadas a cabo de un modycacmnswiear &c tcem
informal. Los gobiernos organizadores deben remitir su presupuesto provisional con

mucha antelaci - -n par &lagoorgribycionesthdiempeanunci ar s

El papel y las responsabilidades de los Puntos Focales deben ser reforzados como
agentes primarios para fomentar la coherencia nacional e internacional.

E I representante del Presidente e wdcionant e, M® X i
formuladas dur ant e | a reuni - n y dijo gue serzan

preparaciones dedelFaGMDu. arAnau nrceiunigqune | a agenda

de M®xico se remitir8 a | os gobiernos para <c
intenci gobderso es mejorar | a particsepaci- -n de
alterado e | c a deSlidetadorporele st ado del FGMD. Tambi ®n ti er
de usar plenamente las estructuras del FGMD, especialmente haciendo que el

Equipo Directivo sea m § s ficaz y fiable en la asistencia de la Unidad de Soporte.

M®xi co est8 preparado para considerar cué8l es
del FGMD en el pensamiento pol2tico para fac
Tambi ®n anunci - adaptar &8nenfogue bericepara arganizar el Foro

en Puerto Vallarta en 2010.

En sus observaciones final es, Sutherl and rog-
al debat e, |l o que pareci - reflejar el inter ®s
Expres-erlaanzas pde que, por un | ado, elserGrupo GI
m&s activo como grupo en el proceso del FGMD
estuviera m8s involucrado en el di 8l ogo gener ¢
ONU ext endi - Repwesentante gspecidl,er e i tsuiecompromiso continuo

con el proceso del FGMD, recordando a los participantes los medios financieros
extremadamente | imitados y el apoyo de | o qu
requiere | a participatacerlopogibie. t odo el mundo par
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G. Sesion Plenaria de Clausura (5 de Noviembre / 17:00-18:30 horas)

Los informes de estas tres mesas redondas vy
presentaron durant e | BlisabethAdjei, Directoga Gerleralded ur a por
Servici 0 de I nmigraci-n de Ghana CecigaRomerol a Me s a
Castillo, Comi saria del Instituto Nacional de Mig
Redonda 2; Eva Haagensen, Consejera Senior del Ministerio
Social de Noruega, para la Mesa Redonda 3; Andrea Takis, Diputado Ombudsman

en Grecia para el p reserrib derags afolneacioBe® seeraflejaen L a

los informes respectivos de las mesas redondas vy la lista de acciones concretas de
segui miento a segui Anex®$t 8 disponible en el

Mr. Frangois Fouinatr e s u mi - | os debates del Futuro del |
Sutherland, Representante Especial del Secretario General de la ONU para la
Mi graci-n y el Desarrollo Internacional

El Presidente entrante, Excmo. Sr. Embajador Juan Manuel Gémez Robledo,
Subsecretario de Asuntos Multilaterales y Derechos Humanos del Ministerio de

Asuntos Exteriores de México, i ndi c - el camino a seguir de
M®xi co ya ha comenzado su preparaci- -neinterna
|l os pa2ses que han organizado previamente el
actores y crea nuevas iniciativas. M®x i co e ¢
transparente e inclusivo, tendiendo puentes y promoviendo | a cooperaci-n
internacional mientras le da un papel principal al respeto de los derechos humanos,

una responsabilidad compartida. M®xico reconoc
foro depende de clam@cse ntraducen en

En sus observaciones de clausura, la presidenta saliente, Theodora Tzakri,

Viceministra d e Interior, Descentralizaci-n y Gobier
desde su <creaci - n, el foro ha ganado i mpul so
conectando |l os muchos desaf2o0s entre migraci
valor y versatili d a d . B®l gica | o mol de - e identific- I
agenda, Filipinas reforz:- SsuUu estructura organi
de | os derechos humanos, mi entras que |l a cont
proceso es I|sa liindtaegddeacliasn pol 2ticas de migraci

desarrollo, especialmente en lo que se refiere al logro de los Objetivos de Desarrollo
del Milenio. Este tema es el puente entre el pasado y el futuro de los Foros.

Final ment e, el B todos losl mamidipantesaan domenzar a trabajar
desde el d2a siguiente en todas | as propuest
durantes |l os dos d 2 a s de ccenformidatl @dn esys propgad a u n o

prioridades, pero convirtiendo las soluciones del Foroenpo | 2t i cas real es.
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5. EPILOGO

La Reuni-n del Tercer Foro Gl obal sobre Migr
Il egado cuando el n¥mero de migrantes internac
214 millones de personas viven fueomndasde su p:
Y%l timas cifras de DAESNU. No obstante, se est §
de |l a migraci-n internacional debido a |l a cris
El F GMDrecer®did§ c a d a v ecomonte§mnsayor plataforma global para el

di 81l ogo sobr et eirmnaicgiroancail- ny idnesarroddnostlba Reuni
que, aunque e | Foro s-lo |Ileva tres afos, ya ha 11 e

influenciar pol Fotmadezisvay pr 8cticas de

Bajo la Presidencia griega, tambi ®n fui mos peaesiigosacdevaadg

pa2z2ses que hasta |l a fecha se hab2zan quedado
alcance global del Foro y ha aumentado su relevancia como un espacio para el

di 8l ogo pol 2tico. EI' compromiso en®rgico de | ¢
est§ c r e ¢ idemtnodyo fuera del gobierno, tanto de las partes del mundo
desarrolladascomoen v2as de desarroll o.

Atenas volvi- a centrar su atenci-n en dos 8r €
inteligente, pueden ayudarnos a lograr los objetivos que hemos establecido en el

FGMD. una migraci-n m8s segura y regular, un i
desaf 20 clave del Fohadadelate,cerné i evant eni eanpgol 2t
asegurar qgue sus recomendacionesnesenla raducen
pr8ctica. No hay obligaciones vinculantes en
buenas ideas y pol2ticas que puedan inspirar @
beneficios.

Para lograrlo, el FGMD necesita asegurar su propia coherencia interna, ta mb i ®n

como ejemplo para el total de sus miembros constitutivos. Los papeles respectivos

de sus cuerpos de soporte (Amigos del Foro, Equipo Directivo, Troika, Puntos

Focales, etc.) pueden ser reforzados a 2an mp&s a hacer elamgicyoceso m§:

eficaz. Mientras que preserva su naturalezai nf or mal , el proceso tamb
ampliar su base de donante comlessquehdcentadoe | os po
hasta el momento. Finalmente, hay una necesidad apremiante para el control del
seguimiento de lasrecomend aci ones pol 2ticas realizadas <cad
asegura que el FGMD avance como proceso, y ho como una serie de reuniones

anuales quecarecen de relaci - -n

Estamos seguros de que estos desaf2o0os se cum
inspiradora de los Presidentes sucesivos, en cooperaci-n con | os n
FGMD vy el Representante Especial del Secretario General de la ONU para la

Mi graci-n I nternacional y Desarroll o.
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